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1 T KIRKKO 2030-STRATEGIA

Suomen evankelisluterilainen kirkko on sitoutunut kansalliseen ja kansainvaliseen ty6-
hon ilmastonmuutoksen hillitsemiseksi tavoitellen lampenemisen rajoittamista 1,5 as-
teeseen esiteollisesta ajasta. Kirkko on hiilineutraali vuonna 2030. Talléin kasvihuone-
kaasupaastoja on vahennetty 80 % nykytasosta ja loput 20 % kompensoidaan mah-
dollisuuksien mukaan esimerkiksi kiinnittdmalla huomiota seurakuntien omistamien
metsien muodostamaan hiilivarastoon.

Tavoitteiden saavuttamiseksi kirkon kiinteistojen ilmastopaastot kartoitetaan. Kirkon
omistamien metsien hiilivarasto ja hiilinielu arvioidaan seurakuntien metsavaratietojen
perusteella. Kirkon hiilineutraalius toteutetaan paikallisseurakunnissa talouskohtai-
sesti. Kirkkohallitus auttaa seurakuntia tarjpamalla neuvontaa ja tukea.

Kirkko rohkaisee ja haastaa jasenensa, muut yhteiskunnalliset toimijat ja paattajat mu-
kaan ilmastotydhon ja hiilineutraaliustavoitteisiin. Kirkko on merkittava ilmastovaikut-

taja Suomessa ja osana maailmanlaajuista ekumeenista kirkkojen yhteisda.

Hiilineutraali kirkko 2030 -strategian tavoitteet:

Tavoite 1: Vahennetaan kiinteistojen hiilidioksidipaastoja

Tavoite 2: Vahennetaan toiminnan hiilidioksidipaastoja

Tavoite 3: Paastot kompensoidaan

Tavoite 4: Kirkko vaikuttaa aktiivisesti yhteiskunnallisena toimijana ja keskustelijana

Tavoite 5: Seurakunnat seka kirkon keskushallinto ovat sitoutuneita ilmastotydhon

2 YLITORNION SEURAKUNNAN TAVOITTEET KAUDELLE 2025 - 2030
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2.1 Ymparistotiedon lisaaminen

Ylitornion seurakunnan tavoitteena on lisata
ymparistotietoutta henkilokunnalle otta-
malla kayttoon ymparistoystavallisia kay-
tantdja toiminnassaan ja yhteisdssaan.
Henkildkunta voi omalla esimerkillaan ja

osaamisellaan jakaa tietoa laajasti yhtei-

sOssa.
2.2 Vahennetaan toiminnan hiilidioksidipaastoja

e Seurakunnassa suositaan kestaviin hankintoihin liittymistd muun muassa osal-
listumalla ilmastoystavallisiin yhteishankintoihin.

e Ruokahavikkia vahennetaan ilmoittautumisen tarkeyden tiedottamisella.

e Seurakunnassa suositaan vahapaastoista liikkumista ja mahdollisuuksien mu-
kaan etdosallistumista suositaan.

e Seurakunnan sijoitustoiminnassa huomioidaan ilmastotavoitteet. Seurakunta ei
tee suoria sijoituksia fossiilisia polttoaineita tuottaviin yhtidihin.

¢ Metsanhoidossa huomioidaan laajasti ymparistdarvot

e Toimitiloissa pyritdan vuokraustoimintaa, omistamisen sijaan.

3 YMPARISTOVIESTINTASUUNNITELMA

Ymparistoviestintasuunnitelma on osa seurakunnan ymparistdohjelmaa.
3.1 Johdanto

Ymparistoviestinta on tarkea tyokalu ymparistdvastuullisessa toiminnassa. Seurakun-
nan ymparistoviestinta suunnitelma painottaa erityisesti seurakunnan arvoja ja ympa-

ristotoimintaa koskevien uskonnollisten nakokohtien huomioimista.
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Ymparistodiplomikaudella huolehditaan viestinnasta suunnitelman mukaisesti. Vies-
tinta kohdennetaan kaikille seurakuntalaisille. Ylitornion seurakunta on tiedottanut ym-
paristodiplomin hakuprosessista ja ilmoittanut omilla verkkosivuillaan, sosiaalisessa

verkossa eri kanavilla ja paikallislehdessa diplomin hakuprosessista.
3.2 Visio ja tavoitteet

Seurakuntamme visio on olla aktiivinen toimija omalla paikalla ja omassa roolissa koko
kunnan alueella. Ylitornion seurakunta tukee hengellista kasvua, yhteisollisyytta ja
osallistumista seurakunnan toimintaan. Seurakunta pyrkii luomaan kanavia, joilla seu-
rakuntalaiset voivat helposti ottaa yhteytta ja antaa palautetta seurakunnan toimin-

nasta.

Tavoitteemme on luoda selkea viestintarakenne, joka maarittda vastuuhenkilét, aika-
taulut ja viestinnan teemat. Pyrimme vahvistamaan seurakunnan tunnettavuutta pai-
kallisyhteisossa ja houkuttelemaan uusia jasenia ja vapaaehtoisia toimintaamme.
Tavoitteena on tuottaa laadukasta sisaltoa, kuten saarnoja, hengellisia kirjoituksia ja
musiikkia ja opetusta mika tukee seurakuntalaisten hengellista kasvua.

Vastuuhenkilo kirkkoherra
3.3 Kohderyhmat

Ymparistoviestinnan kohderyhmat voivat vaihdella seurakunnan tarpeiden ja resurs-
sien mukaan. Kohderyhmia ovat seurakuntalaiset, seurakunnan henkildkunta, vapaa-
ehtoiset toimijat, paikalliset yhteisét, lapset ja nuoret, yritykset, media, ymparistéalan

jarjestot, kirkkovaltuuston -ja kirkkoneuvoston jasenet.
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3.4 Viestinnan sisalto

Seurakunnan ymparistoviestinnan sisalto tulee olla selkeaa ja harkittua. Siita tulee
valittya seurakunnan sitoutuminen ymparistovastuullisuuteen ja uskonnollisiin nako-
kohtiin. Uskonnollisesta nakokulmasta katsoen, seurakunnan ymparistotoiminta kyt-
keytyy uskonnollisiin arvoihin ja opetuksiin, jossa huomioidaan huolenpito luomakun-

nastamme ja lahimmaisesta.

Ylitornion seurakunnan viestintdkanavissa kerrotaan laajasti ymparistoon vaikuttavista

paatoksista ja ohjeista.
3.5 Vastuut ja resurssit

Vastuut ja resurssit maarittavat viestinnan maaraa ja laatua.
Ymparistoviestinta suunnitelmaan on maaritelty vastuuhenkilot, jotka ovat vastuussa

viestinnasta tai muusta ymparistdohjelman toimenpiteista.
3.6 Seuranta ja arviointi

Ymparistoviestintasuunnitelman seuranta ja arviointi auttavat seurakuntaa tunnista-
maan vahvuuksia ja heikkouksiaan seka kehittymaan ymparistoviestinnassa ja ympa-
ristdvaikuttavuudessa.

Arvioinnin mittareita ovat mm. some-seuraajien maara ja osallistujamaarat tapahtu-
missa.

Vastuuhenkild Kirkkoherra, talouspaallikko
4 VOIMASSAOLOAIKA

Ymparistéohjelma ja siihen liittyva viestintdsuunnitelma on voimassa viisi vuotta, v.
2025-2030.
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