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1 JOHDANTO

Ja Jumala siunasi heidat ja sanoi heille:” Olkaa hedelmalliset, lisdantykaa ja tayttakaa
maa, tehkaa se teidan alamaiseksenne ja hallitkaa meren kaloja, taivaan lintuja ja kaik-

kia elavia olentoja, jotka liikkuvat maan paalla. (Moos 1:28)

Ylitornion ymparistodiplomin tavoitteena on seurakunnan kannustaminen ymparisto-
tietouteen ja ottamaan kayttoon ymparistdystavallisia kaytantdja toiminnassaan ja yh-
teisdssaan. Ymparistoohjelmaan on kirjattu tavoitteet tulevaksi seurakunnan ensim-
maiseksi diplomikaudeksi 2025-2030. Tavoitteet on aikataulutettu ja niille on nimetty
vastuuhenkild. Ymparistoohjelma noudattelee ymparistokatselmuksen rakennetta, ja

se nostaa esiin asioita, joita tulevalla diplomikaudella on tarkoitus yllapitaa tai kehittaa.

Seurakunnassa on tehty paatds kirkon ymparistojarjestelmaan liittymisesta vuonna
2023. Ymparistddiplomin ensimmaiset vaiheet on tehty yhteistydssa Pellon, Kolarin ja
Ylitornion seurakunnan kesken vuonna 2023. Ymparistokatselmukseen sisaltyi neljan
paivan tyopaja, jossa kirkkohallituksen ymparistovastaava Irene Erkko oli asiantunti-
jana ja opastamassa tyOpajalaisia ymparistojarjestelmaan liittymisessa. Ymparistokat-
selmuksen ja tydpajan tuloksia hyddyntaen laadimme seurakuntaan ymparistéohjel-
man. Ymparistoohjelma on laadittu Kirkon ymparistodiplomin kasikirjaa mukaillen ja

Hameenlinnan seurakuntayhtyman auditoidun ymparistoohjelman kasikirjan pohjalta.
Ymparistd-ohjelmassa on asetettu tavoitteita matkustamiseen, energiatalouteen, ve-

denkulutukseen, kierratykseen, hankintoihin, asiakirjahallintaan, tuottavaan, tehokkaa-

seen ja ymparistonakokulmat huomioivaan tyontekemiseen.

2 HIILINEURAALI KIRKKO 2030-STRATEGIA
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Suomen evankelisluterilainen kirkko on sitoutunut kansalliseen ja kansainvaliseen ty6-
hon ilmastonmuutoksen hillitsemiseksi tavoitellen lampenemisen rajoittamista 1,5 as-
teeseen esiteollisesta ajasta. Kirkko on hiilineutraali vuonna 2030. Talloin kasvihuone-
kaasupaastoja on vahennetty 80 % nykytasosta ja loput 20 % kompensoidaan mah-
dollisuuksien mukaan esimerkiksi kiinnittdmalla huomiota seurakuntien omistamien
metsien muodostamaan hiilivarastoon.

Tavoitteiden saavuttamiseksi kirkon kiinteistojen ilmastopaastot kartoitetaan. Kirkon
omistamien metsien hiilivarasto ja hiilinielu arvioidaan seurakuntien metsavaratietojen
perusteella. Kirkon hiilineutraalius toteutetaan paikallisseurakunnissa talouskohtai-
sesti. Kirkkohallitus auttaa seurakuntia tarjoamalla neuvontaa ja tukea.

Kirkko rohkaisee ja haastaa jasenensa, muut yhteiskunnalliset toimijat ja paattajat mu-
kaan ilmastotydhon ja hiilineutraaliustavoitteisiin. Kirkko on merkittava ilmastovaikut-

taja Suomessa ja osana maailmanlaajuista ekumeenista kirkkojen yhteisda.
Hiilineutraali kirkko 2030 -strategian tavoitteet:

Tavoite 1: Vahennetaan kiinteistojen hiilidioksidipaastoja

Tavoite 2: Vahennetaan toiminnan hiilidioksidipaastoja

Tavoite 3: Paastot kompensoidaan

Tavoite 4: Kirkko vaikuttaa aktiivisesti yhteiskunnallisena toimijana ja keskustelijana

Tavoite 5: Seurakunnat seka kirkon keskushallinto ovat sitoutuneita ilmastotydhon
3 TALOUSPAALLIKON TERVEHDYS

Ymmarramme veden arvon, vasta sitten kun kaivo kuivuu.

4 YLITORNION SEURAKUNNAN TAVOITTEET KAUDELLE 2025 - 2030
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4.1 Ymparistotiedon lisaaminen

Ylitornion seurakunnan tavoitteena on lisata ymparistotietoutta henkildkunnalle otta-
malla kayttoon ymparistoystavallisia kaytantoja toiminnassaan ja yhteiséssaan. Hen-
kilokunta voi omalla esimerkillaan ja osaamisellaan jakaa tietoa laajasti yhteisossa.

41.1 Toimenpiteet

e Seurakunnan verkkosivuille, someen ja paikallislehteen tiedotetaan
ymparistdasioihin liittyvista tavoitteista ja teoista.

e Tehdaan painettu Osallistu ymparistotekoon -esite jaettavaksi.
e Luottamushenkildille tiedotetaan ymparistdohjelmasta ja sen paivittdmisesta.

e Henkildokuntaa informoidaan ymparistodiplomista ja sen vaatimista
toimenpiteista.

Vastuuhenkild Talouspaallikko
4.2 \Vahennetaan toiminnan hiilidioksidipaastoja

e Seurakunnassa suositaan kestaviin hankintoihin liittymista muun muassa osal-
listumalla ilmastoystavallisiin yhteishankintoihin.

¢ Ruokahavikkia vahennetaan ilmoittautumisen tarkeyden tiedottamisella.

e Seurakunnassa suositaan vahapaastoista liikkumista ja mahdollisuuksien mu-

kaan etdosallistumista suositaan.

e Seurakunnan sijoitustoiminnassa huomioidaan ilmastotavoitteet. Seurakunta ei
tee suoria sijoituksia fossiilisia polttoaineita tuottaviin yhtidihin.

¢ Metsanhoidossa huomioidaan laajasti ymparistdarvot

e Toimitiloissa pyritdan vuokraustoimintaa, omistamisen sijaan.
4.21 Toimenpiteet

e Hankinnoissa noudatetaan seurakunnan hankintaohjetta, jossa on huomioitu

kestavan kehityksen hankintamalli.

Vastuuhenkildo  Talouspaallikkd
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e Ruokatilaukset tilaisuuksiin pyritaan minimoimaan, ruokahavikin
vahentamiseksi, jatkamalla sahkdisen iimoittautumisen kayttdoa

tapahtumajarjestelyissa.

e Ylijadmaruoka pakastetaan mikali se on hygieenisesti mahdollista.
Pakasteruoka kaytetaan muissa tilaisuuksissa. Tarjolla pidetdan myos kasvis

vaihtoehtoa.

Vastuuhenkild  Tapahtuman jarjestava tyontekija

¢ Noudatetaan seurakunnan matkustusaantéa. Matkustussdanndssa suositaan
vahapaastoista liikkumista julkisilla kulkuvalineilla mahdollisuuksien mukaan ja
parannetaan etaosallistumisen mahdollisuuksia koulutuksiin ja

tydryhmakokouksiin. Suositaan yhteiskyyteja.

Vastuuhenkildo  Talouspaallikko, kirkkoherra

e Sijoituksissa noudatetaan Kirkon ohjeistamaa ja seurakunnan hyvaksymaa

vastuullista sijoitusstrategiaa.

Vastuuhenkildo  Talouspaallikkd

e Hoidetaan asianhallintaa ja asiakirjahallintaa sahkoisesti annettujen ohjeiden

mukaisesti.

Vastuuhenkildo  Talouspaallikkd

e Toimitaan metsanhoitosuunnitelman mukaisesti varmistamalla metsien hoito

niin, etta niiden tila hiilivarastoina ja arvo hiilinieluina paranee.

Vastuuhenkildo  Talouspaallikkd

e Toimitilat vuokrataan monitoimitilana, jotta kayttdaste paranee ja kayttdkulut
pienenevat

8
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Vastuuhenkild  Talouspaallikkd

5 YMPARISTODIPLOMI, YMPARISTOTYO

Ymparistotyon avulla:

¢ Viljelemme ja varjelemme luomakuntaa.

e Turvaamme ympariston elinkelpoisuutta.

e Vaalimme luonnon monimuotoisuutta.

¢ Hillitsemme ilmastonmuutosta.

e Suuntaamme mahdollisuuksien mukaan kohden kirkon hiilineutraaliutta vuonna
2030

¢ Kilvoittelemme, jotta tekomme vastaavat sanojamme.

e Edistdmme ennakoivaa ymparistdajattelua; teemme jo tdnaan sita mita laki vaa-
tii huomenna.

e Etsimme kustannussaastoja.

e Tehostamme toimintoja ja resurssien kayttoa.

¢ Nivomme ymparistdasiat osaksi seurakuntien toimintaa.

e Tavoittelemme jatkuvan parantamisen ihannetta.

e Kuuntelemme ja osallistamme seurakuntalaisia yhteiseen ymparistotyohon.

5.1 Kirkon oma ymparistojarjestelma

Kirkon ymparistddiplomi on Suomen evankelisluterilaisen kirkon seurakuntia varten
laatima ymparistojarjestelma. Sen avulla seurakunnat voivat kantaa ymparistovastuu-
taan. Ymparistotyon edistymista seurataan jatkuvasti toimintasuunnitelmien ja toimin-
takertomusten avulla. Ymparistodiplomi on voimassa viisi vuotta. Seuraavalla haku-
kerralla arvioidaan ja kirjataan, miten ymparistdotyo on edistynyt.

Vastuuhenkild Ymparistovastaava

Ymparistoohjelma 2025-2030
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5.2 Ymparistodiplomikoulutus

Seurakunnan tyontekijat tuntevat oman toimintansa ymparistovaikutukset seka ympa-
ristdohjelman sisallon. Ymparistdasiat sisallytetaan uusien tyontekijoiden ja muiden
vastuunkantajien perehdytysaineistoihin. Tydssa oleva henkildkunta informoidaan ym-
paristddiplomin tavoitteista ja toimenpiteista.

Ymparistoon liittyvat asiakirjat ovat tyontekijdiden saatavilla asiakirjaintrassa.

Vastuuhenkild: Ymparistovastaava, kirkkoherra
5.3 Ymparistovastaava

Seurakunta nimeaa ymparistovastaavan aina kirkkoneuvoston toimikaudeksi talous-
paallikon tueksi.
Ymparistovastaavan tehtavia ovat varmistaa, etta:

e ymparistokatselmuksen tekeminen on koordinoitu

e ymparistéohjelman toteutumisen seuranta

e henkildkunnan ja muiden vastuunkantajien ymparistdkoulutus
yhteistyossa koulutuksesta vastaavien kanssa

e tiedotukseen osallistuminen vyhteistydssa tiedotuksesta vastaavien
kanssa.

e ymparistdlainsaadannon muutosten seuraaminen
e ymparistoepakohtiin liittyvien aloitteiden tekeminen

e yhteistydn tekeminen toisten seurakuntien, kuntien, kaupunkien,
jarjestdjen ja muiden sidosryhmien kanssa ilmastotavoitteiden
saavuttamiseksi

Vastuuhenkild Kirkkoherra
5.4 Ymparistoohjelman seuranta

Ymparistéohjelman toteuttamisesta raportoidaan vuosittain kirkkoneuvostolle toimin-
takertomuksessa.

Ymparistodiplomin toteutusta seurataan kirkkoneuvoston kauden vaihtuessa, nimetta-
essa uutta ymparistdvastavaa.

Vastuuhenkild talouspaallikkd
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5.5 Ymparistodiplomin uusiminen

Ymparistodiplomi on voimassa viisi kalenterivuotta. Diplomia on haettava uudestaan
sen voimassaolon paattyessa. Tuolloin tulee laatia selvitys edellisen ymparistoohjel-
man toteutumisesta. Diplomin uusimiseen tahtaava tyo tulee aloittaa hyvissa ajoin.

Vastuuhenkild talouspaallikkd, ymparistovastaava
5.6 Ymparistoviestinta

Seurakunnan viestinta tukee ymparistdviestinnan toteuttamisessa. Ymparistoviestin-
nassa on monta tasoa:

1. Operatiivinen viestinta tydyhteisdssa. Miten ymparistotyota tehdaan. Tybohjeet. Oh-
jeet ja opasteet (esim. lajittelu).

2. Hallinnon taso: ymparistotyon suunnittelu ja raportointi, ja tasta viestiminen myos
mediaan.

3. Viestintd osana ymparistdtyota: kerrotaan ymparistoystavallisista ratkaisuista —
kuinka seurakunnan toimintaan tai kiinteistéja/hautausmaata kayttavat vierailijat voivat
myOs omalla toiminnallaan edistaa ymparistotavoitteita.

Vastuuhenkild Talouspaallikkd, ymparistovastaava
6 YMPARISTOTYON VUOSIKELLO

Ymparistotyon vuosikello on osana ymparistdkasvatussuunnitelmaa ja laadittu erilli-

sena asiakirjana.

Vastuuhenkilo Kirkkoherra
7 TOIMINTA JA TALOUS

Ymparistotyon tavoitteiden tulee nakya seurakuntien toiminta- ja taloussuunnitelmissa

seka saavutusten toimintakertomuksissa.

11
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7.1 Toiminta- ja taloussuunnitelmat

Ymparistotyo ja sen tavoitteet tuodaan osaksi toiminnan ja talouden suunnittelua. Jo-
kainen toimintasuunnitelman laatija voi hyodyntaa tata ymparistoohjelmaa, ja poimia
siitd kohtia omaan toimintasuunnitelmaosioonsa. Ymparistotyon maararahat voivat si-
saltya kunkin tydalan normaaliin talousarvioon ja erityisille painopisteille voidaan suun-
nitella erillisia maararahoja.

Vastuuhenkild Talouspaallikkd, kirkkoherra
7.2 Toimintakertomus

Toimintakertomuksessa raportoidaan vuosittain ymparistdasioiden ja ymparistdohjel-
man toteutumisesta. Jokainen tydala arvioi onnistumistaan omalta osaltaan. Lisaksi
toimintakertomukseen voidaan laatia yhteenvetokappale ymparistotyon etenemisesta.
Vastuuhenkild Talouspaallikkd, kirkkoherra

7.3 Hankintaohjeet ja -koulutus

Hankintojen yhteydessa tehdaan merkittavia ymparistoon vaikuttavia paatoksia. Han-
kintalain mukaan hankintayksikko voi kayttaa tarjousten vertailussa hinnan lisaksi ver-
tailuperusteina sosiaalisia, ekologisia ja taloudellisia vastuullisuustekijoita, jotka tulee
ottaa huomioon seurakuntien hankintaohjeissa. Hankintoja tekeville tyontekijoita oh-

jeistaan hankintojen ymparistonakokulmista.

Hankintojen ymparistohaittoja voidaan vahentaa tehokkaimmin vahentamalla hankin-
toja. Siksi hankinnoista vastaavien tulee aina selvittda vaihtoehtoisia tapoja tyydyttaa
tarpeita; tuotteiden yhteiskayttd, lainaus- ja vuokrauspalvelu, korjaus ja kunnostus, pit-
kaikaisten ja laadukkaitten tuotteiden suosiminen ja tuotteiden korvaaminen palvelulla.
Vastuuhenkild Talouspaallikkd, kirkkoherra

12
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7.4 Ymparistomerkityt tuotteet ja ymparistosertifikaatit

Seurakuntien kayttamia ymparistomerkittyja tuotteita ovat kaikki puhdistustuotteet, wc-
paperit ja tulostuspaperit. Hankintoja tehdessa otetaan huomioon, olisiko tuotteesta
saatavissa ymparistomerkitty ja taloudellisesti hyvaksyttava vaihtoehto.

Vastuuhenkild Talouspaallikko
7.5 Uusio- ja kierratystuotteet

Seurakuntien toimintaryhmien kayttamat askartelumateriaalit ovat paaosin kierratys-
materiaaleja. Tyontekijoiden talousarvio maararahalla tehtavat ostot, hankitaan uusio-
ja kierratystuotteita aina kun mahdollista.

Vastuuhenkild: Jokainen hankintoja tekeva
7.6 Vastuullinen sijoittaminen

Seurakunta on pitkdjanteinen sijoittaja, jonka tavoitteena on varmistaa sijoituskoh-
teidensa hyva tuotto ja arvonkehitys pitkalla aikavalilla. Vastuullinen yritys, joka huo-
mioi ymparistd-, sosiaaliset ja hyvaan hallintotapaan liittyvat nakdékulmat toiminnas-
saan, on kannattavampi sijoituskohde pitkalla aikajanteella johtuen muun muassa te-
hokkaammasta riskienhallinnasta seka uusien liiketoiminnallisten mahdollisuuksien

tuomasta kilpailuedusta.

Seurakunnan sijoitusstrategiassa huomioidaan Kirkon elakerahaston laatimat vastuul-
lisen sijoittamisen ohjeet (2018) ja llmastonmuutosstrategia (2016). Vastuullisen sijoit-
tamisen periaatteiden mukaan seurakunta. Seurakunnan sijoituksia ohjaa sijoitusstra-
tegia.

Vastuuhenkild Talouspaallikko
7.7 Hiilineutraalius ja paastéjen kompensointi

Seurakunta pyrkii olemaan lahes hiilinegatiivinen. Tahan tavoitteeseen paastaan huo-
lehtimalla siita, ettd seurakunnan metsiin sitoutuu vuosittain enemman hiilidioksidia
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kuin sita paastetaan ilmaan seurakuntien toiminnassa. Selvitetaan mahdollisuudet nii-
den ilmastopaastdjen kompensointiin, joita ei ole teknisesti tai taloudellisesti jarkevaa
vahentaa muilla keinoilla.

Seurakunta seuraa ohjaa metsien hiilensidontakykya metsasuunnitelman avulla.

Kasvihuonepaastojen syntymista pyritdan vahentamaan:
¢ Energiankulutusta vahennetaan, ja energiaa hankitaan vastuullisesti

tuotetuista lahteista.

e Ruokapalveluita  kehitetdan ilmastoystavallisempaan  suuntaan.

Havikkiruuan syntymista ehkaistaan.
e Vahennetaan turhia hankintoja ja hankitaan vastuullisesti.

e Lajittelemalla ja kierrattamalla edistetaan kiertotaloutta ja vahennetaan

jatetta.

e Vahennetaan liikenteen paastéja huomioimalla  toiminnassa

likkumisratkaisut.
e Luovutaan tarpeettomista kiinteistdista kiinteistostrategian mukaisesti.
e Rakennuksien kayttdastetta parannetaan

Vastuuhenkilo: Henkildkunta, ymparistovastaava
7.8 Lahetystyo ja kansainvalinen diakonia

Lahetystyd ja kansainvalinen diakonia edistavat kestavaa kehitystd. Toimintakerto-
muksessa raportoidaan vuosittain lahetystyohon ja kansainvaliseen diakoniaan ohjatut
varat seka vapaaehtoisesti keratyt avustusvarat suhteessa ulkoisiin toimintakuluihin.
Tavoitetaso on vahintaan 2 %, johon pyritaan lisdamalla vapaaehtoista avustustoimin-
taa.

Vastuuhenkild Talouspaallikko

8 YMPARISTOKASVATUS
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Ymparistokasvatuksen tulee olla tavoitteellista ja mielekkaalla tavalla haastavaa. Se
kasittad koko ihmisen kasvun kaaren. Ymparistokasvatuksen keskeisena menetel-
mana on tekemalld oppiminen. Luomakunta on lasna messun esirukouksessa ja eh-
toollisen asettamiseen kuuluvassa rukouksessa. Luomakunta on esilla myds paivaker-
hossa ja rippikoulussa. Ymparistokasvatus antaa seurakuntalaisille mahdollisuuden

toimia ymparistdn ja oman seurakunnan parhaaksi.
8.1 Ymparistokasvatus
8.1.1 Hartaus- ja jumalanpalveluselama

Seurakunnassa jumalanpalveluselamassa vietetaan luomakunnan sunnuntaita ja
ymparistéteemat ovat osa hartaus- ja jumalanpalveluselamaa ymparivuoden.

Vastuuhenkild Kirkkoherra
8.1.2 Ymparistokasvatus kasvun kaaren eri vaiheissa

Ymparistoteemoja kasitelldan varhaiskasvatuksessa, varhaisnuoriso- ja nuorisotydssa
seka aikuistydssa ikakausitasoisesti ja erityispiirteet huomioiden.

Vastuuhenkilo Kirkkoherra

8.1.3 Leirit, retket ja tapahtumat

Tapahtumissa huomioidaan ymparistokasvatus leireilla, retkilla ja tapahtumissa

jarjestetdan teemallisia tapahtumia. Jarjestelyissd huomioidaan ymparistoystavalli-

Syys.
Vastuuhenkild Tapahtuman jarjestaja

8.1.4 Rippikoulu ja isostoiminta

Jarjestetaan osa rippikoulu- ja isostoiminnasta luontoaiheisena ja tutustutaan Vihrea-

ripari toimintamalliin.
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Vastuuhenkild Kirkkoherra, rippikoulusta vastaavat
8.1.5 Verkostoyhteistyo

Tehdaan ymparistokasvatuksessa yhteistyota toisten seurakuntien, kuntien, jarjesto-
jen ja muiden sidosryhmien kanssa.

Vastuuhenkild Kirkkoherra, talouspaallikko
8.2 Ymparistokasvatuksen viestinta ja vuosikello

Seurakuntien viestinta rohkaisee ja haastaa seurakuntalaisia mukaan ymparistotyo-
hon. Vuosikello helpottaa huomioimaan ymparistoasiat eri vuodenaikoina.

Vastuuhenkilo Kirkkoherra

8.3 Ymparistokasvatussuunnitelma

Ymparistokasvatussuunnitelma on osa seurakunnan kasvatustyota.

Ymparistokasvatussuunnitelma on esitetty erillisena asiakirjana.
9 JATEHUOLTO JA KIERTOTALOUS OSA HIILINEUTRAALISUUTTA

Jatteiden tuottamisesta ja kertakayttokulttuurista tulisi siirtya kiertotalouteen. Tuottei-
den huolto ja uudelleenkayttd ovat tarkea osa kiertotaloutta. Materiaaleja ei hukata
jatteeksi, vaan niista syntyy yha uudelleen uusia tuotteita. Kohtuullisuus kuuluu myds
vakaana osana kiertotalouteen. Jatteeksi paatyy vain vahan ja harkitusti, sekin lajitte-

lun kautta.
9.1 Jatelaki

Jatelain tavoitteena on vahentaa jatteiden maaraa. Seurakunnassa huolehditaan siita,

etta tyontekijat tuntevat jatelain tavoitteet.
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Jatelain mukainen etusijajarjestys:

Jatteen synnyn ehkaisy

Jatteen hyddyntaminen tuotteina
Jatteen hyddyntaminen materiaalina

Jatteen hyddyntaminen energiana

o b~ w0 N =

Jatteen loppukasittely
Vastuuhenkild Suntio, jatehuoltovastaava

9.2 Kunnalliset jatehuoltomaaraykset

Jatehuollosta vastaavat tyontekijat perehdytetaan paikallisiin jatehuoltoa ja jatteenka-
sittelytiloja koskeviin maarayksiin ja tiloihin

Vastuuhenkild Suntio, jatehuoltovastaava

9.3 Vaaralliset jatteet

Seurakunnalla on nimetty vaarallisista jatteista vastaava henkild. Kayttéturvallisuustie-
dotteet ja vahingontorjuntavalineistd ovat helposti saatavilla. Vaarallisten kemikaalien
asianmukaisesta varastoinnista ja jatkokasittelysta huolehditaan.

Ymparistoohjelmaa kirjoitettaessa vaarallisia jatteita seurakunnassa on vahan. Niita
ovat lahinna paristot, loisteputkilamput ja muutamia maalipurkkeja.

Vastuuhenkild Suntio, jatehuoltovastaava

9.4 Jatehuoltovastaava ja -koulutus

Seurakunnalla on nimetty jatehuoltovastaava. Hanen tehtavansa on koordinoida seu-
rakunnan jatehuoltoa ja huolehtia, etta jatetilat ja lajittelun mahdollisuus ovat kun-
nossa.

Vastuuhenkild Suntio, jatehuoltovastaava

9.5 Kiertotalous

Seurakunta ottaa kiertotalouden periaatteet huomioon toiminnassaan.
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korjataan uuden hankkimisen sijaan
e lainataan ja vuokrataan ostamisen sijaan
e hankitaan palveluita tavaran sijaan
e vahennetaan tulosteiden ja kopioiden maaraa
e hyodynnetaan ylijagamamateriaaleja eri toiminnoissa
e osallistutaan kirpputoritoimintaan

Vastuuhenkild Henkilokunta
9.6 Laijittelun mahdollistaminen ja kompostointi

Lajittelumahdollisuus ja -ohjeet |6ytyvat 1ahella tyopisteitd. Kompostia seurakunnalla ei
ole. Biojate toimitetaan lahimpaan kompostiin mahdollisuuksien mukaan.

Vastuuhenkild Suntio, jatehuoltovastaava
9.7 Jatteiden maaran vahentaminen ja kierratys

Syntyvan jatteen maaraa pyritdadn vahentamaan. Lajitellaan mahdollisimman paljon
syntyvaa jatettd mm. muovipakkaukset, kartonki, lasi, metalli, sdhko- ja elektroniikka-
romu, vaatteet

Tapahtumissa ja kokouksissa etsitaan vaihtoehtoja kertakayttoastioiden kaytolle. Sil-
loin, kun niiden kayttaminen on valttamatonta, ne lajitellaan kartonkiin kayton jalkeen.
Seurakuntien toimielinten kokousten asiakirjat toimitetaan ensisijaisesti sahkoisesti.

Vastuuhenkild Suntio, jatehuoltovastaava
10 KEITTIO JA RUOKA

Seurakunnan keittiot ja ruokapalvelut voivat olla merkittava osa seurakunnan ymparis-
téohjelmaa. Ylitornion seurakunnalla ei ole omaa keittiota, vaan palvelu tilataan yritta-
jittd. Seurakunta huomioi ruokapalvelua tilattaessa vaihtoehtoisena myos kasvispitoi-
set tarjoilut. Mahdollisuuksien puitteissa suositaan lahiruokaa. Uusiutuvasta materiaa-
lista valmistettuja astioita kaytetaan silloin, kun niiden kayttaminen on jarkevaa.
Vastuuhenkilo Henkilokunta
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11 KIINTEISTOT JA NIIDEN HOITAMINEN

Seurakuntien energiaratkaisuilla on suuri merkitys talouden ja ymparistén seka kirkon

hiilineutraaliuden toteuttamisen kannalta.
11.1 Energiavastaava

Seurakuntien kiinteistoista vastaavista henkiloista yksi on nimetty energiavastaavaksi.
Hanen tehtaviaan ovat:

e koordinoida energiankulutuksen vahentamiseksi tehtavia toimenpiteita
Vastuuhenkild Suntio, energiavastaava

11.2 Kiinteistojen kaytto ja yllapito

Seurakunta huomioi ekologisuuden kiinteistdnhuolto- ja puhtaanapitotoimenpiteissa.
Tyontekijoille jarjestetaan tarvittaessa rakentamiseen, kiinteistonhoitoon ja puhtaa-

napitoon liittyvaa ymparistokoulutusta.

Seurakunnan kiinteistdt vaativat saanndllista yllapitoa ja huoltoa. Seurakunnalle voi
olla haastavaa yllapitaa kiinteistoja niiden yllapitokustannusten takia, jonka vuoksi on
jarkevaa luopua kiinteistoista, joiden kayttd on vahaista tai ei vastaa taman paivan toi-
minnan tarvetta.

Ylitornion seurakunnalla on kiinteistostrategia. Strategiassa maaritetaan rakennusten

kayttoa koskevat suuntaviivat tuleville vuosille.

Ylitornion seurakunnalla on sahkoéinen kiinteistonhuoltokirja, Therefore. Siihen kirja-
taan kiinteistdissa tehdyt toimenpiteet. Seurakunnan rakennuksia ja arvoesineistda
koskevat perustiedot ovat tallennettuna Basis-rekisteriin.

Vastuuhenkild Suntio, talouspaallikko
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11.3 Uusiutuva energia

Seurakunta kilpailuttaa energian yhteishankintana kuntien ja lahiseurakuntien kanssa.
Sahkonhankintakilpailutuksissa asetetaan hankinnassa mukana olevien yhteisojen yh-
teiset hankintakriteerit, joissa huomioidaan uusiutuvilla energialahteilla tuotettua ener-
gia painoarvona.

Vastuuhenkild Talouspaallikkd
11.4 Energiankulutuksen vahentaminen ja energiatehokkuus

Tehdaan tarvittavia toimenpiteita energiankulutuksen vahentamiseksi.
Kiinteistbmassan vaheneminen vahentaa energiankulutusta ja lisda energiatehok-
kuutta. Uudisrakentamisessa, korjauskohteissa ja investoinneissa otetaan huomioon
energiatehokkuus lammityksessa, sahkon kaytossa ja valaisimissa seka niiden saato-
mahdollisuus.

Vastuuhenkild Talouspaallikkd
12 HAUTAUSMAAT- JA VIHERALUEET

Kirkon ymparistddiplomi ohjaa seurakuntia hoitamaan ja yllapitamaan puistomaisia
hautausmaita ymparistomyodnteisesti, jotta myos tulevaisuudessa omaiset ja muut

hautausmailla vierailevat voivat kokea ne levollisina ja lohduttavina ymparistoina.

Hautausmailla on monta merkitysta. Ne kertovat kulttuuriymparistéina paikkakunnan
henkilohistoriasta ja pysayttavat satunnaisen kavijan maamme historian aarelle san-
karihaudoilla ja yhteismuistomerkeilla. Hautausmaat ovat hoidettuina osa paikkakun-
tansa “puutarhoja” ja hiilinieluja. Hautausmaiden monilajinen puusto ja muu kasvilli-
suus mahdollistavat linnuille pesinta- ja suojapaikkoja. Kukkivat pensaat ja peren-

naryhmat lisaavat hyonteisten ja perhosten runsautta.
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12.1 Hautausmaiden hoitosuunnitelmat

Hautausmaiden hoitosuunnitelmissa otetaan huomioon yllapidon ymparistonakokul-
mat.

Vastuuhenkild Suntio, talouspaallikko
12.2 Perennahoito

Seurakunnan istutusalueilla suositaan yksivuotisten kesakukkien sijaan monivuotisia

kasveja.

Haudanhoitosopimusasiakkaille voidaan tarjota tulevaisuudessa perinteisen kesakuk-
kahoidon kukkapesatontd haudan pintahoitoa tai luonnontilaista hoitoa. Naiden
eduista kerrotaan asiakkaille ja ne hinnoitellaan kilpailukykyisesti. Hankinnoissa ote-
taan huomioon, ettd kesakukkataimien talvikaudella alkava kasvatus kasvihuoneissa
kuluttaa paljon energiaa, vetta, lannoitteita ja kasvinsuojeluaineita. Taimien ruukuista
syntyy muovijatetta. Hautausmailla tulisi suosia Suomen ilmasto-olosuhteisiin sopeu-

tuneita monivuotisia kasvilajeja.

Sankarihaudoilla toteutetaan perennahoitoa.

Vastuuhenkild Talouspaallikkd, suntio, ymparistdvastaava
12.3 Hautausmaiden ja viheralueiden kulttuuriarvojen inventointi

Hautausmaiden ja viheralueiden kulttuuriarvojen inventointi on kasitelty hautausmaan
hoitosuunnitelmassa. Seurakunnassa ei ole tehty kulttuuriarvojen inventointia. Inven-
tointien perusteella on syyta tarkastella, tulisiko joitakin kohteita suojella ja sailyttaa.

Vastuuhenkild Talouspaallikko
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12.4 Kevyemman hoidon alueet

Hautausmaiden hoitosuunnitelmiin sisallytetdan kevyemman hoidon alueita. Ne voivat
olla esimerkiksi niittymaisia tai ketomaisia vyohykkeita. Leikattavaa nurmialuetta voi-
daan vahentaa vaihtamalla sitd kunttaan, pensaisiin tai perennoihin. Luonnonkukka-
alueita voidaan my0s perustaa.

Vastuuhenkild Suntio, talouspaallikkd, ymparistdvastaava
12.5 Vieraslajien torjunta

Seurakunta tunnistaa ja paikallistaa vieraslajit alueillaan, ja havittaa ne. Tata varten
voidaan jarjestaa talkoita yhteistydssa seurakuntien kanssa.

Vastuuhenkild Suntio, ymparistdvastaava, talouspaallikkd
12.6 Kemikaalihaittojen ehkaisy

Viheralueiden hoidossa suositaan myrkyttomia kasvinsuojeluaineita ja -menetelmia.
Rikkaruohojen havittamisessa suositaan mekaanista torjuntaa kuten kitkemista. Suo-
sitaan luonnonlannoitteita ja hidasvaikutteisia lannoitteita.

Vastuuhenkild suntio
12.7 Vedenkulutuksen pienentaminen

Kasteluun kaytetdaan mahdollisimman vahan vesijohtovetta.

o Kaytetaan kukkien altakastelualtaita

e Valitaan kasvillisuus kasvupaikan mukaan

o Kaytetaan istutuksille katteita

o Kaytetaan vesihanoja, ei saaveja (turvallisempia vaihtoehtoja pienelaimille)
Vastuuhenkilo Suntio

12.8 Hautojen hoito

Tiedotetaan hautausmaakavijoita oppain ymparistonakokulmista, kuten esimerkiksi:
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e suosimme perennahoitoa

e valtamme tekokukkia

e valtamme syyskanervien runsasta kayttoa

e suosimme hautalyhtyja

e korjaamme lyhdyt pois kesaksi

e emme kayta lasipurkkeja kukkamaljakkoina

e lajittelemme jatteemme
Ohjelmaa kirjoitettaessa seurakunta kartoittaa hoitohaudoille soveltuvia perennoja.
Vastuuhenkild suntio, ymparistovastaava, talouspaallikko

12.9 Hautausmaiden ymparistOkasvatuksellisten arvojen hyodyntaminen

Pyritaan jarjestamaan hautausmailla talkoita, kiertokavelyitd ym. tapahtumia yhteis-
tyossa seurakuntien ja kotiseutuyhdistysten kanssa.
Vastuuhenkild suntio, ymparistdvastaava, talouspaallikko

12.10 Hiljaisuuden alueet

Seurakunnalla on kaksi muistelupaikkaa, jotka ovat tarkoitettu vierailijoiden ja
omaisten hiljentymiseen, laheisten muistelemiseen ja rukouspaikaksi jokaisen
henkilokohtaisen tahdon mukaan.

Vastuuhenkild suntio, ymparistdvastaava, talouspaallikko
13 METSAT JA LUONNONALUEET

Kestavassa metsanhoidossa otetaan huomioon puuntuotanto, hiilinielu ja -varasto,

metsaluonnon monimuotoisuuden turvaaminen ja virkistyskaytto.
13.1 Metsanhoitosuunnitelma

Seurakunnan metsanhoitosuunnitelma ohjaa metsien kayttéa. Metsanhoitosuunnitel-

man paivityksessa ymparistonakdkulmat huomioidaan.
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Vastuuhenkild talouspaallikkd
13.2 Metsien sertifiointi

Seurakunnan metsat on sertifioitu PEFC-jarjestelman mukaan.

Vastuuhenkild talouspaallikkd

13.3 Vapaaehtoinen luontokohteiden suojelu
Seurakunnalla on vapaaehtoinen luonnonsuojelualue.
13.4 Lintujen pesimarauhan kunnioittaminen

Metsanhoidollisissa hakkuissa toteutetaan lintujen pesintarauha.

Vastuuhenkild talouspaallikko
13.5 Metsien monimuotoisuuden turvaaminen

Metsanhoitosuunnitelman paivitysten yhteydessa varmistetaan tasmallisesti ja riitta-
van sitovasti metsien kestava hoito ja kaytto: sailytetdan metsien monimuotoisuus,
tuottavuus, uusiutumiskyky ja elinvoimaisuus.
Kestavaa metsanhoitoa toteutetaan esimerkiksi:
e suositaan metsan jatkuvaa kasvatusta ja sekametsia
e valtetdan laajoja avohakkuita huomioiden metsan terveys ja kasvukunto seka
tarve vaihtaa puulajia
e metsitetaan puuttomia alueita
e jatetaan suojavyohykkeita
¢ maanmuokkaukset tehdaan maanpintaa vahiten paljastavilla tavoilla
¢ metsista ei korjata kantoja
¢ hakkuutahteet keratdan energiapuuksi
e kaytetdaan luontoystavallista lannoitusta
e tehdaan taimikon varhaisperkaukset, taimikonhoidot ja harvennushakkuut oi-
kea-aikaisesti
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e otetaan huomioon metsan monikayttomahdollisuudet, kuten riistametsanhoito

e ennallistetaan ja hoidetaan kulttuurikohteita

e lisataan lahopuun maaraa jattamalla kuolleet puut metsaan pois lukien merkit-
tavat myrsky- ja kirjanpainajatuhot

e saastetaan lehtipuita

e eiraivata tarpeettomasti alikasvosta pois

e ei perata ojia, vaan siirrytaan turvemailla metsan jatkuvaan kasvatukseen

Vastuuhenkild Talouspaallikkd
13.6 Virkistyskaytto ja viljelymaat

Metsat ja suot tuottavat puun lisdksi muun muassa marjoja, sienia ja virkistysta. Seu-
rakunta mahdollistaa viheralueidensa virkistyskayton.

Seurakunta luovuttaa maata lampaiden tms. laiduntamiseen.
14 LIIKENNE

Liikenteella on kasvihuonekaasujen merkittavana paastolahteena suuri vaikutus ilmas-
tonmuutokseen. Seurakunnan tyohon kuuluu kuitenkin ihmisten tapaaminen ja ko-
koontuminen. Tarpeettomasta autoilusta ja matkustamisesta pitaisi voida luopua. Jar-
keva liikkkuminen auttaa vahentamaan ymparistdvaikutuksia ja edistaa terveytta, yhtei-
sollisyytta ja taloudellista saastéa. Liikkumisen lisdaminen jalan tai pyoraillen edistaa

terveytta ja on ekologista.

Sahkdauton latauspisteita on muiden toimijoiden toimesta rakennettu lahelle seura-

kunnan toimipisteita. Tarvittaessa naita voidaan kayttaa.
14.1 Matkustussaanto

Henkilokunnan tyomatkat ovat sellaisia, etta julkinen likenne ei palvele sita eika moot-
toriton vaihtoehto ole usein miten mahdollinen. Liikkumisen vahentaminen autoilla,
esim. Kimppakyydein ja etatydn mahdollisuus vahentaa paastoja ja ymparistohaittoja.
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Nain saadaan seka ajallista etta taloudellista saastda. Toimintamalli on tuottava ja te-

hokas.

Ylitornio seurakunnassa suositaan kimppakyyteja, pidetaan kokouksia Teamsin avulla.
Matkustussaanté on seurakunnan ohjesaanndssa. Etatyon tekeminen on mahdollis-
tettu kaikille tydntekijdille tydnluonteeseen sopivasti.

Seurakunnassa noudatetaan laadittua matkustussaantoa.

Vastuuhenkild Talouspaallikko
15 YMPARISTOVIESTINTA

Ymparistoviestintd on osa seurakunnan viestintdsuunnitelmaa. Ymparistdviestinnan

osuus on erillisena asiakirjana.

16 LIITTEET

Katselmustaulukko 2025
Ymparistoviestintasuunnitelma 2025-2030
Ymparistokasvatussuunnitelma 2025-2030

Ymparistotyonvuosikello, paivitetaan tarvittaessa
17 VOIMASSAOLOAIKA

Ymparistéohjelma on voimassa viisi vuotta, v. 2025-2030.
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