
  
 
 

   
 
 
 

 Haettavaksi julistaminen / kirkkoherran virka / Ylitornion seurakunta 

Diaarinumero DOUL/291/01.01.00/2023 

Esittelijä vs. hiippakuntapastori Seija Helomaa 

Perustelut Ylitornion seurakunnan kirkkoherran virka tulee avoimeksi 1.7.2024 lukien. 
Tuomiokapituli on pyytänyt Ylitornion seurakunnan kirkkovaltuustoa ilmoitta-
maan tuomiokapitulille lausuntonsa viran erityisistä tarpeista ja virantäytössä 
käytettävästä vaalitavasta. 
 
KJ 8:18  
Sen lisäksi, mitä kirkkolaissa säädetään kirkkoherran välittömästä vaalista, 
tuomiokapituli voi kirkkovaltuuston tai seurakuntaneuvoston pyynnöstä päät-
tää, että kirkkoherra valitaan vaalilla, jonka toimittaa kirkkovaltuusto tai seura-
kuntaneuvosto (kirkkoherran välillinen vaali).  
---  
Päätös kirkkoherran välillisen vaalin toimittamisesta tulee tehdä ennen viran 
haettavaksi julistamista.  

 KJ 8:19  
Kun kirkkoherran tai kappalaisen virka on tullut avoimeksi, tuomiokapitulin on 
julistettava virka haettavaksi. Hakuaika on vähintään 14 päivää siitä, kun il-
moitus on julkaistu. 
 
 
Kirkkovaltuuston toimenpiteet: vaalitapa 
 
Ylitornion seurakunnan kirkkovaltuusto on käsitellyt asiaa kokouksessaan 
11.12.2023 (§ 43). Kirkkovaltuusto ilmoittaa lausuntonaan seuraavaa: 
 
Kirkkovaltuusto pyytää kirkkoherran virantäyttöprosessin käynnistämistä, 
 
Kirkkovaltuusto pyytää välillisen vaalitavan käyttämistä virantäyttöproses-
sissa, perusteena meneillään oleva yhtymäselvitys ja seurakunnan tuleva 
mahdollinen rakennemuutosprosessi, jonka toteuttamiseksi kirkkovaltuustolla 
tulee olla mahdollisuus haastatella ja testata hakijoista paras mahdollinen. 
Välittömässä vaalissa tämä mahdollisuus on vain teoreettinen. 
 
 
Kirkkoherran vaalissa välitön vaalitapa on kirkkolainsäädännön mukaan ensi-
sijainen vaihtoehto, josta voidaan seurakunnan pyynnöstä poiketa. Seurakun-
nan tulee perustella pyyntö ja Ylitornion seurakunnan kirkkovaltuusto on näin 
toiminut. Viimekätinen ratkaisuvalta vaalitavan suhteen on tuomiokapitulilla.  

 Tuomiokapituli on aiemmin mm. Rovaniemen (2020), Kittilän (2023) ja Kem-
peleen (2023) seurakunnan kirkkoherran vaalien kohdalla päätynyt vaalitavan 
suhteen kirkkovaltuuston pyynnöstä poikkeavaan ratkaisuun. Perusteena 
näissä on ollut, että tuomiokapituli pitää tärkeänä seurakuntalaisten osallistu-
mista kristittyjen yhteisen pappeuden pohjalta nousevaan päätöksentekoon, 
jota välittömän vaalitavan käyttäminen tukee. Tuomiokapituli katsoo, että tilan-
teessa, jossa kirkon jäsenyydestä käydään maassamme runsaasti julkista 



  
 
 

   
 
 
 

keskustelua, tulee vain erittäin painavista syistä päätyä ratkaisuihin, jotka vä-
hentävät seurakuntalaisten suoraa mahdollisuutta olla aktiivisia toimijoita 
omassa kotiseurakunnassaan. Lisäksi kirkkoherran valinta tarjoaa etenkin vä-
litöntä vaalitapaa käytettäessä mahdollisuuden nostaa esille kirkon sanomaa 
ja tehtävää tässä ajassa ja eri medioissa. Suora kansanvaali mahdollistaa 
seurakuntalaisille aktiivisen toimijuuden ja seurakunnan asioista keskustele-
misen.  

 

 Kirkkovaltuuston toimenpiteet: viran erityiset tarpeet 

 Ylitornion seurakunnan kirkkovaltuusto on käsitellyt asiaa kokouksessaan 
11.12.2023 (§ 43). Kirkkovaltuusto ilmoittaa lausuntonaan seuraavaa: 
 
Kirkkovaltuusto toteaa viran erityisiksi tarpeiksi seuraavat asiat: 
1.Valmiutta muutosjohtamiseen seurakunnan rakennemuutosprosessissa 
2. Hyvää kokemusta seurakunnan hallinnosta ja henkilöstöjohtamisesta 
3.Hyviä yhteistyötaitoja ja kykyä verkostoitua paikkakunnan muiden julkisten, 
yksityisen ja kolmannen sektorin toimijoiden kanssa. 
4.Valmiutta jatkaa seurakunnan jumalanpalveluselämän kehittämistä ja  päi-
vittämistä 2030-luvulle. 
5.Valmiutta kehittää seurakunnan sosiaalisen median näkyvyyttä yhdessä 
työyhteisön kanssa. 
6. Ymmärrystä seurakuntaelämän taloudellisista realiteeteista. 
 
 
 

Esitys Tuomiokapituli päättää, että 

a. Ylitornion seurakunnan kirkkoherra valitaan välittömällä vaalilla.  

Tuomiokapituli katsoo, että suora kansanvaali mahdollistaa seurakuntalaisille 
aktiivisen toimijuuden ja seurakunnan asioista keskustelemisen. On odotetta-
vissa, että kirkkoherran vaali kiinnostaa ylitorniolaisia, ja seurakuntalaiset ha-
luavat osaltaan vaikuttaa valintaan. 
 
 
b. julistaa Ylitornion seurakunnan kirkkoherran viran haettavaksi ajalla 
15.12.2023-18.1.2024 seuraavasti: 
 

 Tuomiokapituli julistaa haettavaksi Ylitornion seurakunnan kirkkoherran viran. 

 Ylitornion seurakunta on 3000 jäsenen seurakunta Tornionjokilaaksossa. Yli-
torniolla saa mukavan tuntuman Tornionjokilaisesta vieraanvaraisuudesta mo-
lemmin puolin rajaa seudulla, jossa suomen ja ruotsin kielen sekoitus muo-
dostaa iloisen ja ainutlaatuisen Meän kielen. Seurakunta tekee merkittävää 
yhteistyötä naapuriseurakuntien ja kunnan kanssa. Työntekijöitä on 9. Ylitor-
nion seurakunnassa kirkkoherra pääsee mukaan hallinnon, talouden sekä 
muunkin toiminnan osalta edistykselliseen ja moderniin digitaalisia työväli-
neitä käyttävään seurakuntatyöhön. Työyhteisön työhyvinvointimittarit osoitta-
vat ylöspäin ja työpaikan hyvä mieli tarttuu. Ylitorniolla saat toimeliaita ja in-
nostuvia käsipareja työkaveriksesi ja kumppaniksi. 



  
 
 

   
 
 
 
 

 Ylitornion seurakunnan kirkkoherra valitaan välittömällä vaalilla. Kirkkoherran 
virkaa hakevan tulee olla pastoraalitutkinnon ja seurakuntatyön johtamisen 
tutkinnon suorittanut pappi. Virka edellyttää suomen kielen erinomaista suul-
lista ja kirjallista taitoa sekä ruotsin kielen tyydyttävää ymmärtämisen taitoa. 

 Viran palkkaus sijoittuu vähintään luokkaan K20 (4 373,63-5 480,89 €). 

 Kirkkojärjestys määrittelee kirkkoherran tehtävät seuraavasti: 
* Kirkkoherra valvoo, että seurakunnan muuta toimintaa kuten kristillistä kas-
vatusta ja opetusta, diakoniaa sekä evankelioimis- ja lähetystyötä harjoitetaan 
kirkon tunnustuksen ja tehtävän mukaisesti; 
* Kirkkoherra on seurakunnan jumalanpalveluksissa, kirkollisissa toimituk-
sissa ja muussa hengellisessä työssä toimivien viranhaltijoiden ja työntekijöi-
den ylin esimies; 
* Kirkkoherra valvoo kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston päätösten lail-
lisuutta ja noudattamista seurakunnan hallinnossa ja taloudenhoidossa; 
* Kirkkoherra esittelee kirkkoneuvostolle, seurakuntaneuvostolle tai muulle 
toimielimelle toimialaansa koskevat asiat, jollei hän ole määrännyt esittelyä 
muulle viranhaltijalle. 

 Ylitornion seurakunnan kirkkoherran viran erityiseksi tarpeeksi seurakunta il-
moittaa toivovansa: 
1.valmiutta muutosjohtamiseen seurakunnan rakennemuutosprosessissa 
2. hyvää kokemusta seurakunnan hallinnosta ja henkilöstöjohtamisesta 
3.hyviä yhteistyötaitoja ja kykyä verkostoitua paikkakunnan muiden julkisten, 
yksityisen ja kolmannen sektorin toimijoiden kanssa. 
4.valmiutta jatkaa seurakunnan jumalanpalveluselämän kehittämistä ja päivit-
tämistä 2030-luvulle. 
5.valmiutta kehittää seurakunnan sosiaalisen median näkyvyyttä yhdessä työ-
yhteisön kanssa. 
6. ymmärrystä seurakuntaelämän taloudellisista realiteeteista. 

 Hakuaika päättyy 18.1.2024 klo 15.00. Oulun hiippakunnan tuomiokapitulille 
osoitetut hakemukset toimitetaan KirkkoRekry-palvelun kautta. Hakemukseen 
on liitettävä omasta tuomiokapitulista saatava nimikirjaote sekä lääkärintodis-
tus (T-lomake, enint. 6 kk vanha). Tuomiokapituli haastattelee hakijat kokouk-
sessaan 1.2.2024 Oulussa. 

 Lisätietoja antavat Ylitornion seurakunnan talouspäällikkö Pirta Melaluoto, 
puh 0400 399 270 ja pappisasessori Mirva Ahola, puh. 0400 714 503. Sähkö-
postiosoitteet muotoa etunimi.sukunimi@evl.fi. 

Päätös  

Toimenpiteet Pöytäkirjanote Ylitornion seurakunta / kirkkovaltuusto, kirkkoneuvosto, kirkko-
herranvirasto. Ilmoitus Kotimaa-lehti, Oikotie, kirkon työpaikkatori, hiippakun-
nan kotisivut, tuomiokapitulin ilmoitustaulu. 

Lisätiedot vs. hiippakuntapastori Seija Helomaa p. 044 755 5512, seija.helomaa@evl.fi 

Muutoksenhaku Päätökseen ei kirkkolain 12 luvun 4 §:n mukaan saa hakea muutosta. 


