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1 TOIMINTAKERTOMUS

Tilinpaatosta koskevat saannokset

Kirjanpitolain 3 luvun 6 §:n mukaan tilinpaatoés on laadittava neljan kuukauden kuluessa
tilikauden paattymisestd. Seurakunnan tilinpaatés on aina laadittava tilikautta
seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessa ja se on saatettava kirkkovaltuuston
kasiteltavaksi tilikautta seuraavan vuoden kesakuun loppuun mennessa (taloussaanté
28 §).

Taloussaannon 22 §:n mukaan “Seurakunnan tilinpaatés on laadittava maaliskuun
loppuun mennessa kirkkojarjestyksen seka kirjanpitolain ja -asetuksen saanndsten,
kirkkohallituksen ja kirkkoneuvoston antamien ohjeiden sekda tadman saannon
maaraysten mukaisesti.

Tilinpaatdksen tulee antaa oikeat ja riittdvat tiedot seurakunnan tuloksesta,
taloudellisesta asemasta, rahoituksesta ja toiminnasta. Tilinpaatds sisaltaa
tuloslaskelman ja taseen liitetietoineen, talousarvion toteutumisvertailun seka
toimintakertomuksen. Rahoituslaskelma esitetaan tilinpaatdksen liitetietona.

Talousarvion toteutumisvertailu koostuu kayttotalous-, tuloslaskelma-, rahoitus- seka
investointiosasta. Talousarvion toteutumisvertailuun merkitdan myonnetyt maararahat
ja tuloarviot, niiden muutokset, maararahan kayttd, tuloerien kertyminen seka
maararahan ja tuloeran ylitys tai alitus. Toteutumisvertailu esitetdan vahintaan silla
sitovuustasolla, jolla kirkkovaltuusto on hyvaksynyt maararahat ja tuloarviot
paaluokittain.

Tilinpaatoksen yhteydessa kirkkoneuvosto tekee esityksen tilikauden tuloksen
kasittelya seka talouden tasapainottamista koskeviksi toimenpiteiksi (KJ 15:9).




Tilinpaatoksen allekirjoittavat paatdsvaltainen kirkkoneuvosto ja talouspaallikkd.
Allekirjoitettu tilinpaatdos luovutetaan tilintarkastajalle viipymattd sen valmistuttua.
Tilinpaatdsaineisto sidotaan tilinpaatésasiakirjaksi.

1.2 Kirkkoherran katsaus — Hyva mieli — Kristuksen mieli

"Olkoon teilld sellainen mieli, joka Kristuksella Jeesuksella oli” Fil.2:5.

Toimintavuosi 2022 oli monessa suhteessa poikkeuksellista aikaa. Vuoden alkaessa
Suomessa ja koko maailmassa on alkamassa kolmas koronavuosi. Edeltadvan vuoden
joulukuussa astuivat Lansi-Pohjan alueella voimaan uudet koronarajoitukset, jotka
jatkuivat pitkalle kevaaseen. Korona koitti tautina myds tydyhteisda ja ylitorniolaisia
seurakuntalaisia. Tydyhteisdsta lahes kaikki sairastivat taudin tai olivat karanteenissa,
mika aiheutti téiden uudelleen jarjestelyitd sekd poikkeuksellista sijaistarvetta.
Seurakuntalaiset taas joutuivat saattamaan hautaan useita joko koronaan tai sen
jalkitauteihin menehtyneita laheisiaan. Pandemian suhteen seurakunta on ollut tassa
poikkeustilanteessa mukana seka osallisena, ettad uuteen tilanteeseen sopeutujana ja
sopeutumisen tukijana.

Toinen poikkeustilanne alkoi helmikuun lopussa, kun Vengja hyokkasi Ukrainaan.
Suomen rajanaapurin kdyma sota, eurooppalaisen rauhan jarkkyminen, ukrainalaisten
tukeminen sekd sodan seurauksena nousseet elinkustannukset ovat luoneet huolia,
pelkoa ja epavarmuutta. Seurakunnan erityisend tehtdvana on vaikeiden
elamantilanteiden ja epavarman tulevaisuuden keskelld luoda tulevaisuuden toivoa
rohkaista elamaan kristityn inmisen elamaa. Vaikeina aikoina tdma tehtavan merkitys
korostuu.

Kristuksen mieli ja hyva mieli kuuluvat elimellisesti yhteen. Kristus ei jaanyt
sivustakatsojaksi tai vierestd aplodeeraavaksi kannustajaksi elamassaan
kamppailevalle ihmiselle. Han tuli vierella kulkijaksi, auttajaksi, pelastajaksi ja syntien
sovittajaksi. Filippildiskirjeen mukaan han otti orjan muodon auttaakseen meita.
Kristuksen mieli seurakunnassa on yksinkertaisimmillaan hyvan mielen saamista ja
jakamista omassa lahipiirissa. Se voi olla vaikkapa eldman moninaisuuden
arvostamista, muutoksen tukemista ja hylatyksi tulemista vastaan kamppailemista.
Evankeliumi armosta ja anteeksiantamuksesta konkretisoituu hyvin arkisissa
valinnoissa ja teoissa.

Pienelld paikkakunnalla seurakunta on historiallisesti ollut luonnollinen osa yhteisén
toimintaa. Kautta aikojen papit, kanttori, diakoniatydntekijat seka lasten ja nuorten
kerhojen pitajat ovat kulkeneet ihmisten keskella ja osallistuneet perheiden elaman
taitekohtien tapahtumiin seka kylien tapahtumiin. Perinteisesti seurakunta on ollut jopa
naiden juhlien ja tapahtumien aktiivinen toimija tai tapahtumajarjestaja. Puhe
jalkautumisesta ihmisten keskelle ei ole tdman paivan keksinto.

Nykyaika tuo kuitenkin jalkautumiselle uudet haasteet. Jo parin vuosikymmenen ajan
on ollut yksi megatrendi, joka on nakynyt pienilldkin paikkakunnilla — myds Ylitorniolla.
Perinteinen kokoava toiminta seka kirkkotilassa ettd muissa tiloissa seka kylilla keraa
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yha harvenevaa ihmisjoukkoa. Tdma ei kuitenkaan tarkoita sita, ettd uskonnollinen
pohdinta tai elaman rajoihin ja tuonpuoleiseen liittyvat kysymykset olisivat loppuneet
tai edes vahentyneet. Ne ovat muuttaneet muotoaan tai saaneet uusia
ilmenemismuotoja.

Kirkon ovet auki -strategian yksi paamaara on avata seurakunnan ovia silla tavoin, etta
seurakunta tulee yha vahvemmin oman sanomansa ja oman toimintansa kanssa
mukaa paikkakunnan muihin tapahtumiin. Seurakunta on ikdan kuin "kanssatoimija”
kunnan ja jarjestdjen kumppanina. Tapahtumajarjestdjien kanssa on mahdollista sopia
pelisdanndista, joilla seurakunta on mukana enemman kuin mainoksena tai
ldsndolevana esittelypdytana. Seurakunnan tyontekijoillda on ammattitaitoa ja
osaamista olla lasna aktiivisina toimijoina.

Taman ohella tarvitaan kuitenkin myds sitd, ettd omaa toimintaa kehitetdan
nykyaikaiseen toimintaymparistoon sopivaksi. Uusien toiminta-alustojen haltuunotolla
seka yhteistydlla naapuriseurakuntien ja valtakunnallisten kirkollisten toimijoiden
kanssa saadaan vahvemmat hartiat ja kuuluvampi &ani oman ydinsanoman -
evankeliumin esilla pitamiseen.

Toimintavuoden 2022 aikana on vakiintuneen ja laadukkaan toiminnan lisaksi paivitetty
yhteisty6ta kunnan eri toimialojen kanssa. Vuoden aikana osa jumalanpalveluksista on
taltioitu ulos kirkkorakennuksista. Seurakunnan jumalanpalvelukset tuodaan
useammin ihmisten keskelle ja erityisesti niissa tavoitteena on jarjestaa sisalldllisesti
tahan  paivaan paivitettyja ja  osallistujaryhman mukaan  rakennettuja
jumalanpalveluksia. Seurakunnassa on jarjestetty kylilla "Hyvan mielen” — iltoja, joiden
tavoitteena on, ettd seurakuntalaiset tulevat rohkeasti yhteen ja osallistuvat iltojen
ohjelmiin. Tornion seurakunnan kanssa sovittiin Metallimessuun osallistumisesta ja
Tuhlaaja Poika — kirkkondytelman tilaamisesta. Lisaksi tavoitteena oltiin mukana
valtakunnallisessa Missio-tapahtumassa syksylla -22. Kirkollisvaalien yhteyteen
jarjestettiin  keskustelutilaisuudet, joilla pyrittiin aktivoimaan vaaleihin liittyvaa
keskustelua ja aktivoimaan seurakuntalaisia adnestamaan sopivia ehdokkaita.

Jumalanpalvelusten ja tapahtumien striimaamista kehitettiin ja saatiin vuoden aikana
luontevaksi ja laadukkaaksi osaksi jumalanpalveluselamda. Some-viestintdan
panostettiin onnistuneesti keskittamalla Facebookin kayttdéa paasidisen alusaikaan,
vaalien alusaikaan seka adventin aikaan. MyOs yksittaiset tyontekijat ovat tehneet
some-kanavien kaytosta luonnollisen osan arkista toimintaansa.

Vuoden aikana oli tarkoituksena etsid ratkaisu toimintatilakysymykseen.
Seurakuntakodin tulevaisuus jai kuitenkin seuraavalle toimintavuodelle. Vaistétilana
otettiin kayttéon Miitti toimintavuoden alussa. Iso ratkaistava kysymys kirkon ja muiden
toimitilojen paivittamisesta tuleville sukupolville jai uusille luottamushenkildille. Kirkon
sisdtilan paivittdmisessad ja mahdollisen uuden toimitilan ratkaisussa on pyrittava
ennakoimaan niita tarpeita, jotka seurakunnalla on 20 — 30 vuoden kuluttua. Taman
hetkinen kirkkosaliratkaisu ei palvele edes valttavasti nykyaikaista tapaa pitaa
jumalanpalveluksia. Pappilan ja sen pihapiirin rakennusten myynti saatiin




kirkkohallituksen hyvaksyntaa vaille paatdkseen vuoden vaihteeseen mennessa.
Kirkkohallituksen hyvaksynta kaupalle on saatu vuoden 2023 puolella ja kauppakirja
on allekirjoitettu maaliskuussa. Kaupan yhteydessa sovittujen ehtojen mukaisesti
seurakunta jaa kirkkoherranviraston rakennukseen vuokralle.

Seurakunnan tilinpaatds on saatu tasapainoon metsanmyyntituotoilla. mika ei voi olla
pysyva ratkaisu. Sijoitusriskit eivat vaikeana sijoitusvuonna aktivoituneet, mutta tuotot
eivat olleet merkittavia. Yksi suurimpia tulevaisuuden haasteita on |0ytda keinot
talouden pitkdjanteiseen tasapainottamiseen ilman, ettd toimintaa merkittavasti
supistetaan. Keinovalikoimasta ei voi sulkea pois mydskaan radikaaleja hallinnollisia
tai seurakuntarakenteita koskevia ratkaisuita. Naissd pitkdlle viedyissa
yhteistydkysymyksissa Ylitornion seurakunta ei kuitenkaan voi edeta yksindan. Ne
edellyttavat yksimielisyyttd mahdollisten yhteistyéseurakuntien hallinnossa ja asioiden
hyvaa ja avointa valmistelua, jossa huomioidaan myds seurakuntalaisten toiveet ja
pelot. Naitd ratkaisuita ennakoiden Ylitornion, Pellon ja Kolarin puheenjohtajiston
yhteistyOkokouksessa marraskuussa paatettiin ryhtya valmistelemaan
yhtymaselvityksen tekemistd Tornionlaakson seurakuntien kesken. Mahdollisesta
yhtymaselvityksesta ja tulevista rakenneratkaisuista paattdaminen on kuitenkin uusien
luottamushenkildiden tehtavana.

Kiitokset kuluneesta toimintavuodesta tyotovereille, luottamushenkildille ja kaikille
seurakunnan toimintaa tukeneille vapaaehtoisille.

Matti Salminen, kirkkoherra

1.3 Toiminnan ja talouden tarkastelu kriisiytyvan seurakunnan mittareiden mukaan

Kirkkohallituksen yleiskirjeen 28/2021 kohdassa kriisiytyvan seurakunnan mittarit”
ohjeistetaan, ettd Seurakuntien toimintakertomuksessa tulee tilikaudesta 2021 alkaen
tarkastella seurakuntatalouden toimintaa, hallintoa ja taloutta Kriisiytyvan seurakunnan
mittarien valossa.

Seurakunta ei tayta kriisiytyvan seurakunnan tunnusmerkkeja.

Asiaa on tarkasteltu alla olevan arvioinnin mukaisesti.

Kriisiytyvan seurakunnan toiminnan ja | Seurakuntatalouden tilanne v. 2022
hallinnon mittarit




Seurakunnan yhteiskunnalliset
tehtavat

Puutteet hautaustoimen tai
hautausmaan yllapitotehtavien
hoidossa.

Epakohdat kulttuurihistoriallisesti
arvokkaiden rakennusten ja irtaimiston
yllapitotehtavien hoidossa.
Puutteellisuudet kirkonkirjojen ja
vaestotietojarjestelmaan liittyvien
tehtavien hoidossa.

Hautaustoimessa saatiin kaikki hautaukset
suoritettua laadukkaasti ja asianmukaisesti.
Jumalanpalveluelamaa kehitettiin
voimakkaasti ja muutoinkin tehdyt paatdkset ja
toimet tukivat yhteiskunnallista tehtavaa

Hautausmaat on peruskunnostettu 2019 -
2022. Hautausmaan kausitydntekijat ovat
nuoria, joiden tydsuhteet ovat kesan.

Basis- jarjestelman arvoesineiston tallennus
on tehty 2020 ja esineistdn tietoja paivitetaan
aktiivisesti suntion toimesta.

Kirkonkirjoja ja vaestotietojarjestelman
tehtavien hoitaminen ostetaan Oulun
Aluerekisterista.

Seurakunnan hallinto ja
viranomaistoiminta

Toimielinten kokoonpanoon ja
toimivuuteen liittyvat ongelmat
Hallintomenettelyn puutteellisuudet

Seurakunnan toimielimet on valittu tasa-
arvolain edellyttamalla tavalla. Kirkkoneuvosto
kokoontui kerran kuukaudessa ja
kirkkovaltuusto kaksi kertaa vuodessa

Seurakunnan toimintaorganisaatio
Perustehtavien (KL 4:1) mukaisen
toiminnan yllapidon ilmeiset puutteet ja
laiminlyonnit

Seurakunnan jasenmaara on laskenut
viimeisten viiden vuoden aikana 15 %
ja on arviointihetkelld alle 2000 jasenta
Jaykka, lokeroitunut, eristaytynyt ja/tai
uusiutumiskyvyton toimintakulttuuri

Jumalanpalveluksia ja toimintaa on jarjestetty
suomen kielella.

Seurakunnan jasenmaara on laskenut ja
ikdantynyttd vaestd on jasenistdssa entista
enemman.

Seurakunnassa on uudistettu merkittavalla
tavalla talouden ja hallinnon toimintamalleja.
Asiakirjat ovat sahkbisessa muodossa ja
tybaikasaastod alkaa nakymaan arjessa.

Tydyhteisd toimii erityisen hyvassa
yhteistydssa, joka on auttanut kaikkia
toiminnan  osa-alueita  kehittymaan ja

uudistumaan.




Johtaminen seurakunnassa
Johtamisen heikkoudet

Johtamista tukevat strategiset
linjaukset, kuten toimintasuunnitelma,
seurakunnan
strategia/toimintalinjaus/missio/visio,
kiinteistostrategia,
henkildstdsuunnitelma,
koulutussuunnitelma tai
valmiussuunnitelma puuttuvat
Puuttumattomuus seurakunnan
operatiivisessa johtamisessa esiintyviin
pitkaaikaisiin ongelmiin

Haluttomuus yhteistydhon
[&hiseurakuntien, rovastikunnan
muiden seurakuntien ja/tai
tuomiokapitulin kanssa.

Seurakunnassa on pitkaaikainen kirkkoherra ja
useamman vuoden virassa ollut
talouspaallikké. seurakunta on hoitanut
riskinhallintaa palkkaamalla talouspaallikdn
tydpariksi taloussihteerin. Talouspaallikon
palveluita tarjotaan lahiseurakunnille reilun
yhden henkilétydvuoden verran.

Yhteisty6td tehddan eri seurakuntien kanssa.
Merkittdva yhteistyd on Pellon ja Kolarin
seurakunnan kanssa talouden, hallinnon,
kiinteistdtoimen ja hautaustoimen osalta.
Lisdksi yhteisty6td tehddén kunnan ja
paikallisesti eri toimijoiden kanssa.
Perhetyontekijd tekee ftiivistd yhteisty6ta
kunnan tyontekijéiden kanssa viikoittain.

Vuodelle 2023 on alistavasti keskusteltu

seurakuntayhtymaselvityksesta
Pellomn seurakuntien kanssa.

Kolarin ja

5. Seurakunnan henkildsto

e Henkiléston maéara

¢ Henkildstdon tydhyvinvoinnissa on
toistuvia ongelmia

e Ongelmat riittavan henkildston
maarassa ja rekrytoinnissa tydaloittain
tarkasteltuna.

Talla

Henkilostosta on
kohdassa 1.7.

lisdrekrytointeja,
seurakunnassa on elakéitymassa henkildita ja
tilinpaatosta kirjoitettaessa seurakuntapastorin
virka on
nuorisodiakoni ovat virkavapaalla

kerrottu tdssd kirjassa

suunniteltu
lahivuosina

hetkella ei ole
mutta

julistettu avoimeksi, kanttori ja

1. Tilikauden tulos ilman kertaluonteisia erid on
negatiivinen kolmena perakkaisena vuotena taikka
viimeisen tilikauden tulos on negatiivinen ilman
kertaluonteisia eria ja kirkollisveroprosentti on 2,0 tai
korkeampi.

Tilikauden tulos on lahes tasapainossa.
3 vuoden tilikauden tulos on -20 t €, ja
Vuoden 2022 tappio -48 t € johtuu
kokonaisuudessa sumupoisto
muutoksesta. Kirkollisvero on 1,5 %.

2. Seurakunnan taseessa oleva edellisten tilikausien
yli/alijdgédma luku on tilinpdatdksen perusteella
menossa alijadmaiseksi, eikd sen kattamista
seuraavan kolmen vuoden aikana voida laskelmin

Toiminnan suunnittelussa huomioidaan
tiukka taloustilanne ja toimintaa pyritédan
ohjaamaan niin, ettd taseen kertynyt
varallisuus voidaan kayttaa kirkon ja

osoittaa  ilman  kertaluontoisten  erien  tai| kellotapulin korjauksiin ja

metsanhoitosuunnitelman ylittdvan myynnin | kunnossapitoon. On tiedostettu, etta

toteuttamista. kirkon esteettdomyys ja tdman paivan
lakimaaraiset ja  seurakuntalaisten
vaatimukset ja tarpeet edellyttavat
I&hivuosina investointeja kirkkotilaan.

3. Maksuvalmius on alle 90 paivaa, tai|Maksuvalmius on 486 paivaa.

maksuvalmius heikkenee kolmena perakkaisena
tilikautena.

4. Henkil6stokulujen osuus toimintakuluista kasvaa
kolmena perakkaisena vuonna.

Henkildstokulujen osuus verotuotoista
suhteessa suuri verraten
lahiseurakuntiin. Henkildston palvelua
myydaan seurakunnasta ulos ja tama
osuus nakyy yhteistyétuottoina.;
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2019/79,56%, 2020/80,31%,
2021/71,06%, 2022/ 81,58%

1.4 Hallintoelinten kokoonpano, toiminta ja aloitteet

1.4.1

1.4.2

Kirkkovaltuusto

Ylitornion seurakunnan kirkkovaltuusto on seurakunnan paattava toimielin, jossa on
yhteensd 15 valtuutettua. Kirkkovaltuuston puheenjohtajana on toiminut Erkki
Térmanen ja varapuheenjohtajana Raija Savikuja.

Kirkkovaltuuston jasenet:

Erkki Térmanen

Sanna Kangas

Tuija Kariniemi-Saukkoriipi
Tommi Knuuti

Asta Vaisanen

Kirkkovaltuuston paatokset ti

Kirkkovaltuusto kokoontui

Raija Savikuja Jaakko Bimber
Kaisa Koivisto Kaarina Lohiniva
Arto Nalli Paavo Sandqvist
Sari Koivuniemi Vuokko Vakkuri
Salme Ylavaara Veikko Maki

likaudella

vuonna 2022 kaksi kertaa ja teki paatoksen 20 asiasta.

Kirkkovaltuusto on kertomusvuoden aikana kasitellyt kirkkolain edellyttamat asiat, joita

ovat henkilovalinnat, seura
vahvistaminen ja vastuuva

kunnan toimintakertomuksen hyvaksyminen, tilinpaatdksen
pauden myontaminen tilivelvollisille. Lisaksi kirkkovaltuusto

vahvisti vuodelle 2023 kirkollisveroksi 1,5 % ja hyvaksyi vuoden 2022 talousarvion ja
vuosien 2023 — 2024 toiminta- ja taloussuunnitelman.

Kirkkovaltuustossa paatettiin seuraavista varsinaisista asioista:

2§/ kv 17.5.2022
3§/ kv 17.5.2022
4§/ kv 17.5.2022

5§/ kv 17.5.2022
6§/ kv 17.5.2022
7§/ kv 17.5.2022
8§/ kv 17.5.2022
9§/ kv 17.5.2022

10 § / kv 17.5.2022
15§/ kv 2, 7.12.2022
16 § / kv 2, 7.12.2022
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investointivaraus tilinpaatokseen 2021

seurakunnan tilinpaatés ja toimintakertomus vuodelta 2021
hautainhoitorahaston tilinpdatdés ja toimintakertomus
vuodelta 2021

kirkollisveroprosentin paattaminen vuodelle 2023
hautausmaakaava Ylitornion hautausmaa

maa-alueen, tontin myyminen Heikki ja Erika Barskille
metsanlannoittamisen mahdollisuus 15
seurakuntavaalit 2022 — vaalilautakunnan valitseminen
toimituspalkkiosopimus

seurakuntakodin vaihtoehtoiset toimet

pappilan pihapiirin myyntitoimenpiteet



17§/ kv 2,7.12.2022 seurakunnan ja hautainhoitorahaston talousarvio ja
toimintasuunnitelma vuodelle 2023 seka
taloussuunnitelmat vuosille 2024 —2025

1.4.3 Kirkkoneuvosto

Kirkkoneuvosto hoitaa kirkkolaissa, muussa laissa, kirkkojarjestyksessa ja kirkon
vaalijarjestyksessa sille saadetyt seka muutoin sille maaratyt tehtavat seka ne
toimeenpano- ja hallintotehtavat, joita ei ole sdadetty tai maaratty muun viranomaisen
tehtaviksi tai jotka asian luonteen vuoksi kuuluvat kirkkoneuvoston suoritettaviksi.

Kirkkoneuvosto valvoo ja johtaa seurakunnan hallinnon ja toiminnan johtamista.
Kirkkoneuvoston puheenjohtajana toimii seurakunnan kirkkoherra.

Kirkkoneuvoston puheenjohtajana on vuonna 2022 toiminut kirkkoherra Matti Salminen
ja varapuheenjohtaja on toiminut Salme Ylavaara. Kirkkoneuvostossa on
puheenjohtajan lisaksi 6 jasenta.

Kirkkoneuvoston jasenet varajasenet

Matti Salminen, puheenjohtaja

Salme Ylavaara Kaarina Lohiniva

Kaisa Koivisto Tuija Kariniemi-Saukkoriipi
Sanna Kangas Asta Vaisanen

Veikko Maki Paavo Sandqvist

Arto Nalli Jaakko Bimberg

Vuokko Vakkuri Markku Antti

1.4.4 Kirkkoneuvoston kasittelemat asiat tilikaudella

Kirkkoneuvosto kokoontui kertomusvuonna 2022 12 kertaa ja teki paatdksen 113
asiasta.

Kirkkoneuvosto paatti ja kasitteli seuraavat varsinaiset asiat:

2 §/kn2.2.2022 kirkkovaltuuston asioiden taytantéénpano

3 §/kn 2.2.2022 hautausmaakaava Ylitornion hautausmaa

4 §/kn 2.2.2022 kirkkoneuvoston kokousaikataulu 2022

5§ /kn 2.2.2022 jumalanpalvelus- ja kolehtisuunnitelma 1 — 4/2022

6 §/kn 2.2.2022 asiakaspalvelija Anna Kalkajan tyésuhdevapaa

7 §/kn 2.2.2022 asiakaspalvelija Anna Kalkajan tyésuhdevapaan sijaisuus8
12 § / kn 2.3.2022 investointivaraus tilinpaatokseen 2021 3
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13 §/ kn 2.3.2022
14 § / kn 2.3.2022
15 §/kn 2.3.2022
16 § / kn 2.3.2022
17 § / kn 2.3.2022
18 § / kn 2.3.2022
19 § / kn 2.3.2022
20 §/kn 3.2.2022

21 §/kn 2.3.2022
22 §/kn 2.3.2022
27 § / kn 5.4. 2021

28 §/kn 5.4.2021

29 § / kn 5.4.2021
30 § / kn 5.4.2022
31§/kn 5.4.2022
36 § / kn 6.4.2022
37 § / kn 6.4.2022

38 § / kn 6.4.2022
43 §/kn 4.5.2022
44 § / kn 4.5.2022
45 §/kn 4.5.2022

46 §/kn 4.5.2022
47 §/kn 4.5.2022
52 § / kn 12.5.2022
57 § / kn 1.6.2022
58 § / kn 1.6.2022

59 § / kn 1.6.2022
60 § / kn 1.6.2022

65 § / kn 10.8.2022
66 § / kn 10.8.2022
67 § / kn 10.8.2022

68 § / kn 10.8.2022
69 § / kn 10.8.2022
74 § / kn 7.9.2022
75§ /kn 7.9.2022
76 § / kn 7.9.2022
77 § / kn 7.9.2022
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maa-alueen, tontin myyminen Heikki ja Erika Barskille
autonlammitys ja - latausmaksu

toiminta-avustus kirkkokuoro ry

metsanlannoittamisen mahdollisuus

Meltosjarven hautausmaan kunnostustoimet

omaisen ilmoituksella luovutetut haudat
kuulutetut haudat kesa 2021

palvelussuhteessa olevien henkildiden sivutoimiluvat ajalle
1.1.-31.12.2022

kunnan historiatoimikunnan jasenen valitseminen
vakuutusturvan tarkistaminen

seurakunnan tilinpaatés ja toimintakertomus
2021

hautainhoitorahaston tilinpdatdés ja toimintakertomus
vuodelta 2021

kirkollisveroprosentin paattaminen vuodelle 2023
kuulutetut haudat kesa 2021

yhteistydsopimus talous- ja kiinteistohallinnon tehtavista
Meltosjarven hautausmaan kunnostustoimet 3
Ylitornion hautausmaiden ja kirkon pihan investointien
loppuunsaattaminen

seurakuntakodin vaihtoehtoiset toimet

osallistuminen mediamissio -tapahtumaan
seurakuntavaalit 2022 — vaalilautakunnan valitseminen
kesan leiritoiminnan ohjelma- ja turvallisuusvastaavien
nimeaminen

isospalkkiot

toimituspalkkiosopimus

Meltosjarven hautausmaan kunnostustoimet
jumalanpalvelus- ja kolehtisuunnitelma 5-8/2022
epaasiallista kaytosta ja hairintda ehkaisevien
toimenpiteiden toimintaohje

kanttorin koeajan paattyminen

aloite maa-alan ostamisesta Meltosjarven hautausmaan
vieresta

kirkkovaltuuston asioiden taytantéénpano
jumalanpalvelus- ja kolehtisuunnitelma 9-12/2022

aloite maa-alan ostamisesta Meltosjarven hautausmaan
vieresta

asiakaspalvelijan tydsuhdevapaan sijaisuus

suntion viran lakkauttaminen

suntion viran avaaminen

suntion viran hakuilmoitus

seurakunnan saama ikonilahjoitus

seurakunnan kasvatustydn ja kunnan sivistystoimen
yhteistydsopimus

vuodelta



1.4.5

1.4.5.1.

78 § / kn 7.9.2022 perustettavan metsastysseuran — Jaukkurin erdn — anomus
metsastysoikeudesta seurakunnan mailla

79 §/kn 7.9.2022 metsanmyynnin toimeksianto

80 §/kn 7.9.2022 tehtavakuvausten tarkistaminen

81§ /kn 7.9.2022 seurakunnan maksutilin muuttaminen luotolliseksi

85 §/kn 5.10.2022 suntion viran tayttdminen

86 § / kn 5.10.2022 tyésuhdevapaan myontaminen Anna Kalkajalle 10.1.2023
—-5.10.2023

87 §/ kn 5.10.2022 perustettavan metsastysseuran — Jaukkurin erdn — anomus
metsastysoikeudesta seurakunnan mailla

88 § / kn 5.10.2022 omaisen ilmoituksella luovutetut haudat

89 §/kn 5.10.2022 kirkkoneuvoston linjaukset ensivuoden
toimintasuunnitelman ja talousarvion pohjaksi

90 §/ kn 5.10.2022 ulkoalueiden kunnossapitosopimuksen hyvaksyminen

94 §/ kn 11, 2.11.2022  pappilan pihapiirin myyntitoimenpiteet

95§ /kn 11,2.11.2022  seurakuntakodin vaihtoehtoiset toimet

96 §/kn 11,2.11.2022  monitoimitilan rakentaminen

97 §/kn 11,2.11.2022  jumalanpalveluksien yhtendinen alkamisaika

102 § /kn 12, 7.12.2022 suorituslisan ja jarjestelyeran maksaminen

103 §/kn 12, 7.12.2022 nuorisodiakoni llkka Korvan virkavapausanomus

104 § / kn 12, 7.12.2022 kanttori Timo Perkkion virkavapausanomus

105 §/kn 12, 7.12.2022 palkan tarkistukset

106 §/kn 12, 7.12.2022 pappilan ja viraston kuntotarkastukset

107 §/ kn 12, 7.12.2022 pappilan pihapiirin myyntitoimenpiteet

108 §/ kn 12, 7.12.2022 seurakuntakodin vaihtoehtoiset toimet

109 §/kv 12,7.12.2022 seurakunnan ja hautainhoitorahaston talousarvio 2023 ja
taloussuunnitelmat vuosille 2024 ja 2025

Muut toimielimet 2022

Diakoniatiimi

Diakoniatiimi toimii diakoniatyon tukena viranhaltijoille. Tiimiin valittiin kirkkoneuvoston
paatoksella seuraavat henkilét. Diakoniatiimin koordinoi Ritva Eronen

Matti Bjorninen Markku Honkuri Vuokko Vakkuri
Asta Vaisanen Erkki Tormanen Kaisa Koivisto
Ritva Eronen, Diakoni llkka Korva

Diakoniatiimi kokoontui vuoden aikana kolme kertaa. Kokoontumisista tehtiin muistiot
ja niissd keskusteltiin diakoniatyon keskeisista sisalloistd ja tehtdvankuvasta. Aiheina oli mm.
seurakunnan ja terveyskeskuksen yhteistyon tiivistiminen, avustusten antamisen
periaatteet, somendkyvyys ja diakonian juhlavuosi.
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1.4.5.2.

1.4.5.3.

1.4.5.4.

Lahetystiimi
Lahetystiimin tavoitteena on keskittyd seurakunnan lahetystyon yllapitamiseen ja
kehittdmiseen. Lahetysty6ta koordinoi Matti Salminen

Lahetystiimin jasenet

Kalevi Rantatorikka Anna-Kaisa Sarkela Mirjami Hyttinen

Matti Salminen, kirkkoherra

Tiimin toiminta ei varsinaisesti toteutunut. Lahetystydlle saatiin kahden vainajan
muistorahastolahjoitukset, jotka tilitettiin kokonaisuudessaan lahetystydlle.

Kiinteistotoimikunta 2021 - 2022

Kiinteistétoimikunta kokoontui kertomusvuoden aikana  yhden kerran.
Kiinteistdétoimikunnan suosituksesta paatettiin jatkaa seurakuntakotiin ja pappilan
pihapiirien liittyvia toimenpiteitd. Naihin rakennuksiin liittyvia asioita kasitellaan
laajemmin tulevana vuonna.

Paapaino kiinteistdasioissa oli Meltosjarven hautausmaan kunnostustoimi, jonka
hoitamiseen valittiin investointitydrynma. Tydryhma kokoontui useita kertoja ja
kokouksista laadittiin muistiot Napark Oy Matti Kallon toimesta asiakirja-aineistoon

Kiinteistotoimikunta

Matti Salminen (kirkkoherra) Pirta Melaluoto (talouspaallikko)
Kaisa-Maria Hirsikangas (suntio) llkka Korva (tydsuojeluvaltuutettu)

Luottamushenkildjasenet:
Erkki Térmanen, puheenjohtaja Sanna Kangas Paavo Sandqyvist
Tommi Knuuti Veikko Maki Asta Vaisanen

Investointityoryhma

Erkki Tormanen Sanna Kangas Tommi Knuuti
Matti Salminen Pirta Melaluoto,talouspaallikké 1.1 -31.3.2022
Eveliina Talka, vs. talouspaallikko, 1.4. — 30.9.2022

Jyrki Tdrmanen, Tervolan srk 1.4.2022 - 31.12.2022

Asiantuntijapalvelu Napark Oy, Matti Kallo

Suunnittelupalvelu, e-City Landscape, Elina Séderstrom

Yhteisvastuutoimikunta

Yhteisvastuutoimikunnan jasenet valitaan vuosittain. Vuonna 2021 toimikunnan
kerayspaallikoksi valittiin Erkki Térmanen.
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Yhteisvastuutoimikunta

Erkki Tbrméanen Rauni Niva Kaarina Lohiniva
Ulla Salmi Marjatta Orajarvi diakoni, Ritva Eronen
nuorisodiakoni, llkka Korva

1.45.5. Kirkkovaltuuston vaalilautakunta 2019 — 2022

Kirkkovaltuusto valitsi edustajat vaalilautakuntaan 20.1.2019

Kirkkovaltuuston vaalilautakunta varajasen
Jaakko Bimberg Terhi Juusola
Kaisa Koivisto Paavo Sandqvis
Asta Vaisanen Tommi Knuuti

1.4.6 Edustajat eri yhteisdissa

Kirkkoneuvoston valitsemina edustajina eri yhteisdissa toimivat 2021 - 2022

- Tornionlaakson Sahkd Oy — Kaisa Koivisto

- Ylitornion Osuuspankki — Erkki Térmanen

- Metsaautotiet — Arto Nalli

- Alkkulan Jakokunta — Arto Nalli

- Alkkulan Kalastuskunta — Aro Nalli

- Maanmittaustoimiston kokoukset — Asta Vaisanen

Mikali varsinainen edustaja on estynyt, varaedustajana toimii virkansa puolesta
kirkkoherra tai talouspaallikko téssa jarjestyksessa.

1.4.7 Laaninrovastitoimi, Matti Salminen

Ylitornion seurakunnan kirkkoherra Matti Salminen toimii Kemi-Tornion rovastikunnan
ladninrovastina. Toimi velvoittaa Ylitornion seurakunnan taloushallintoa hoitamaan
[adninrovastitoimen talouden.

Ylitornion seurakunta hoitaa l&aninrovastitoimen taloutta erillisen kirjanpito-ohjelman
kautta. Ohjelman lisenssi on talouspaallikké Pirta Melaluodon hallitsema ja
kustantama. Lisenssinhaltija ei veloita ohjelman kayttamisesta laaninrovastitoimea
eika seurakuntaa.

1.4.8 Aloitteet

2022
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2021

20.2.2022, Erkki Térmanen: Lisdmaan ostaminen Meltosjarven hautausmaan
rajanaapurilta. Asiaa siirtyy valmisteluun.

Vetoomus Suomen ev.lut kirkon seurakunnille, metsat. Asiaa on valmistelussa.

Kirsi Korhosen aloite 2021, lupa maa-alueiden ennallistamiseen. Asia on
valmistelussa.

Valtuustoaloite Erkki Tormanen ja rakennuksen kayttgjia ovat kiirehtineen
seurakuntakodin toimenpiteiden selvittamista, 2021, asia on valmistelussa.
Vierico Oy on laatinut tarve- ja hankekartoituksen tilasta toimenpiteineen.
Hankekartoitukseen on tilattu lisatyo kyseiselta toimittajalta. Asia on valmistelussa

Hautausmaan vierailijoita ovat pyytdneet Meltosjarven hautausmaan
kuulutettujen hautojen sailyttamista. Asiaa on kasitelty neuvostossa ja hautojen
kuuluttamista jatkettiin. Asiaa tulee paatokseen vield vuonna 2023

1.7.2021, Erkki Térmanen, Tommi Knuuti: Selvityspyynt6, onko mahdollista ostaa
Ylitornio  kirkon pohjoispuolen parkkipaikan vierestd lisdmaata, jonka
kunnossapitdmiseen on saatu maanomistajilta lupa. Asia siirtyy valmisteluun

1.4.9 Ylitornion seurakunnan organisaatiokaavio

Ylitornion seurakunta kuuluu Suomen evankelis-luterilaiseen seurakuntaan.
Seurakuntien ylin paattava toimielin on Kirkkohallitus. Ylitornion seurakunta on osa
Oulun hiippakuntaa ja kuuluu Kemi-Tornio rovastikuntaan. Seurakunta toimii
itsendisena seurakuntana Ylitornion kunnan alueella.

Seurakunnan organisaatio

KIRKKOVALTUUSTO

KIRKKONEUVOSTO

MUUT TOIMIELIMET
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1.5 Seloste seurakunnan sisaisesta valvonnasta

Sisadisesta valvonnasta vastaa kirkkoneuvosto ja valvonnan kaytannon toteuttamisesta
vastaa kirkkoherra. Tydalojen vastuuhenkilét antoivat selonteot tydalojensa
tavoitteiden toteutumisesta.

Paattyneen vuoden aikana sisaista tarkastusta on tehty johdon tarpeiden mukaan
omana toimintana. Kertomusvuoden aikana talouden sisdinen tarkastus tehtiin
myyntilaskutuksen toteutumiseen kirkkoneuvoston paatoksien mukaisesti. Sisdisen
tarkastuksen toimenpiteet ovat johtaneet toimintamallien ja ohjeiden laatimiseen ja
valvomiseen. Sisaisen tarkastuksen ja valvonnan kehittamistd ja sen myo6ta uusien
toimintamallien kayttdonottoa jatketaan tulevina vuosina.

Sisaisen valvonnan tavoitteena on valvoa ja antaa selonteko seurakunnan eri toimien

Saanndsten ja maaraysten noudattamisesta

Tavoitteiden toteutumisesta

Riskienhallinnan jarjestamisesta

Tietoturvatoimenpiteista

Omaisuuden hankinnan, luovutuksen ja hoidon valvonnasta
Sopimustoiminnasta

Toimintavuotena tiedostettiin tarvetta ohje- ja johtosdantdjen paivittamiselle
vastaamaan nykyaikaisempia ty6- ja toimintamalleja. Ohje- ja johtosaantdja seka
seurakunnan sisaisia ohjeistuksia paivitetdan tulevina vuosina.

Sisaisen talouden ja toiminnan seurannan kaavio

Seurakunnan sisdinen talouden ja toiminnan valvonta ja seuranta toteutetaan
paaluokka (tehtdvaalue) seka kustannuspaikka (tulosyksikk®) tasolla. Paaluokat
noudattavat Kirkkohallituksen ohjeistusta. Kustannuspaikkaseurannassa on huomioitu
myo6s seurakunnan tarpeet oleellisuusperiaatteella.

Paaluokkia ovat hallinto, seurakunnallinen toiminta, hautatoimi, kiinteistétoimi.
Rahoitustoimi ja investoinnit ovat osa hallinnon paaluokkaa, vaikkakin kasitellaan myds
omina erillisina paaluokkakohteina.

Paaluokat ovat jaoteltu kustannuspaikoin. Kirjanpito hoidetaan oleellisuusperiaatteella
kustannuspaikkatasoisesti. Hallinnon paaluokalle kohdistetaan ulkoisia kustannuksia
myo6s muilta paaluokilta. Kirjauskaytantd kasvattaa hallinnon paaluokan ulkoisia
menoja ja vastaavasti vahentdd muiden paaluokkien ulkoisia kustannuksia. Nama erat
vyoOrytetaan sisaisena vyorytyksena Kipan kautta tilinpaatoksessa oikeille paaluokille
henkildstokulujen suhteessa.
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Paaluokat jaoteltuna toiminnoittain:

HALLINTO SEURAKUNNAL- HAUTATOIMI -
LINEN TOMINTA KIINTEISTOTOIMI
Rahoitust., \ & \ v
investointi Senrsbannas Hautausr.'naat ja P ——
Talous- ja hengellinen :;i;;vm;r:':::::n omistamat kiinteistot
l henkiléstshallinto toiminta / kunnossapito

1 ¥ ] 1

Kustannuspaikat

1.5.2 Talousarvion seuranta

Henkiléstd  seuraa  talousarviovarojen  riittavyyttd  kustannuspaikkatasolla.
Talousarvion reaaliaikainen seurantaa ei ole mahdollistettu kaikille tydalojen
vastuuhenkilGille SAP-jarjestelman kautta. Seurantaraportti on julkaistu tyontekijoille
kuukausittain.

Talousarvio ei sisalla Kipan tekemia tilinpaatdosvyorytyksia eika sisaisia eria.
Kirkkoneuvoston seka valtuuston jasenille on tiedotettu kokouksissa taloudellisesta

tilanteesta vuoden aikana. Talousarvionseuranta mahdollistetaan tydntekijoille
reaaliaikaisesti vuonna 2023.

Kirkkoneuvosto valvoo suunniteltujen varojen kayttamista paaluokkatasolla.
1 Hallinto

2 Seurakunnallinen toiminta

4 Hautatoimi

5 Kiinteistotoimi
1.5.3 Talous- ja henkilostohallinnon sisainen prosessi

Henkildstéhallinnon liitetiedostot ja kaikki henkildn palkkaukseen liittyvat tiedot valitetty
suoraan Kirkon Palvelukeskukseen sahkoisesti, jossa tieto tallennetaan jarjestelmaan
asiatarkastuksen mukaan eri tarkistuspisteiden kautta esimiehen hyvaksyttavaksi.
Liitetiedostot tallennetaan tarpeen mukaan sahkdisessd muodossa seurakunnassa.

Seurakunnassa hankintalaskuilla on useampi tarkastusvaihe. Kirkon Palvelukeskus
perustaa toimittajat ja saajien pankkitilit, palvelun/ tuotteen tilaaja tarkistaa hankinnan
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ja kirkkoherra ja talouspaallikon tehtavaa hoitava. Paaala 1012.... hyvaksyy
kirkkoherra ja paaalat 1011...., 1014...., 1015....,1016.... hyvaksyy talouspaallikdn
tehtavaa hoitava. Laskun maksatuksen suorittaa Kirkon Palvelukeskus.

Kirjanpidon tilidintimalli on suosituksin ohjeistettu Kirkon Palvelukeskuksen taholta.
Hallinnon tehtaviin on laadittu vuosikello, jolla ohjataan prosessia.
Ylitornion seurakunnan talous- ja asiakaspalvelutimi tuottavat palveluita

yhteistydsopimuksella Kolarin ja Pellon seurakunnalle.

1.5.4 Taloudenpidon ja hallinnon tarkastaminen

Tilintarkastuksesta vuonna 2021 vastaa tilintarkastusyhteis6 KPMG Tapio Raappana
(JHT, KHT) ja varalla Juha Vaarala.

Tilintarkastukseen on arvioitu kaytettavan 3 tydpaivaa.

1.5.5 Sisaisen tarkastuksen toteuttaminen

Seurakunnan hallinnon ja talouden valvonnan suoritti julkishallintoon erikoistunut
tilintarkastaja.

Yhteisvastuukerayksen hallinnon ja talouden valvonnan suoritti kirkkoneuvoston
valitsema henkild, Paavo Sandqvist.

Kateisen rahan kasittely tilaisuuksien ja tapahtumien jalkeen todennetaan Katrina
jarjestelmassa rahan kasittelijan ja tilityksessa toisen henkilon toimesta. Katrina-
jarjestelma kirjaa lokitietoa tiedon tallentajasta ja muokkaajasta. Kateisen rahan
kirjaaminen kirjanpitoon tapahtuu asiakaspalvelijan toimesta ja valvonnasta vastasi
talouspaallikko.

Sisdisen valvonnan jarjestamisestd vastaa kirkkoneuvosto. Sisaista tarkastusta
toteutettiin tydaloittain seurakunnan talouspaallikdon toimesta ja ohjaamana.

1.5.6 Tietoturva

EU-tietosuoja-asetuksen mukaisia dokumentteja ja ohjeita on laadittu tydaloittain.
Dokumentointia kehitetddn jatkuvan kehittdmisen periaatteella. Tietosuojan
yhdyshenkiléna toimii Pirta Melaluoto. Tietosuojavastaavan tehtavia hankitaan
ostopalveluna Oulun aluerekisterikeskukselta.

Tietoturvaa on kehitetty sahkodisien jarjestelmien laajemmalla kayttamisella ja
dokumenttien tallennuksessa kaytetaan kirkkohallituksen palvelinymparistoa.
Paperidokumenttien kayttamistd on vahennetty viime vuosien aikana merkittavasti.
Turvasahkopostia on mahdollista kayttaa kaikilla seurakunnan tyontekijoilla.
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Paperiset arkaluonteiset aineistot tuhotaan ulkopuolisen Reisword Finland Oy:n
toimesta.

Ylitornio seurakunnan tietosuojapolitiikka on hyvaksytty kirkkoneuvoston kokouksessa
16.10.2018 133 § (KN 11/2018).

1.6 Arvio merkittavimmista riskeista ja epavarmuustekijoista

1.6.1  Henkilostoriskit

Seurakunnan tulee turvata toimiva ja hallittu sijaisjarjestely seurakunnan
perustehtavan toteuttamiseen.

Seurakunnassa on tapahtumassa merkittavia elakoitymista seuraavien viiden vuoden
aikana.

Kanttorin virkaa saatiin viranhaltijalla, jonka palvelussuhde alkoi vuoden alussa.
Kanttorin viran tayttamisessa nykyiselld viran vaativuustasolla on ollut erityisia
haasteita. Vaikka virkaan saatiin tekija, tilinpaatosta tehtdessa viranhaltija on
virkavapaalla ja tehtavaa hoitaa eldkeian ylittanyt viransijainen. Kanttorin lyhytaikaista
sijaistamista hoidettiin eri henkiléiden toimesta suorituspalkkioilla.

Henkil6riskind voidaan pitda Oulun Hiippakunnassa olevien vihittyjen pappien maara,
joka  vaikeuttaa seurakuntapastorien  virantayttdprosesseja. Tilinpaatosta
kirjoitettaessa seurakuntapastorin virka julistettin avoimeksi, entisen viranhaltijan
siirtyessa toisaalle. Pienissa pohjoisen seurakunnissa on jo pidempaan ollut vaikea
saada pienen seurakunnan tarpeisiin sitoutuneita pastoreita.

Ylitornio seurakunnan nuorisoty6td on hoidettu p&dasiassa rippikoulutydn
kokonaisuuden kautta. Seurakunnalla kokonaisuutta on hoidettu kolmen tyontekijan
toimesta, lapsi- ja perhetydntekija, seurakuntapastori ja nuorisodiakoni. Nuorisodiakoni
on virkavapaalla 1.1.-30.6.2023 ja hanen sijaistaminen hoidetaan talla hetkella
olemassa olevan henkiloston toimesta. Juuri nyt tilinpaatosta Kkirjoittaessa
rippikoulutydn laajuus ja vaativuus seka haavoittuvuus ovat henkiloston vahentymisen
myo6ta nakyvissa.

Talouden ja hallinnon henkildriskit on saatu hallintaan. Talouspaallikdn tehtavia hoitaa
suurelta osin hoitaa taloussihteeri ja Tervolan seurakunnan kanssa 1.4.2022 aloitettu
yhteistyd tukee talouspaallikdn tehtavan hoitamiseen liittyvia henkildriskia.

Toimiston asiakaspalvelijan tehtavia voidaan hoitaa yhteistydsopimuksella Pellon ja
Kolarin seurakunnan toimistohenkildiden toimesta.

Suntion toimenkuvassa on seurakunnalle erityisid osaamisalueita, jonka vuoksi
sijaisjarjestely on oltava vakiintunutta. Suntion perustehtaviin opetettiin useampia
henkildita sijaistamisen tarpeeseen. Talta osin henkiloriskit ovat hallittuja.
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Suntio hoitaa hautatoimen tehtdvat hautausmaalla. Tybn tekemiseen ja
toimintamalleihin on kiinnitetty erityistd huomiota ja tyéturvallisuutta on parannettu
monin tavoin. Fyysisesti raskaimmat ty6t on ulkoistettu koneellisesti hoidettavaksi.

Yleisesti henkilostoriskit ovat kasvaneet myds pohjoisen seurakunnissa. Osaavan
tydvoiman puute heijastuu kasvavina kustannuksina, palvelussuhteessa olevien
henkildiden tyon kuormittavuutena ja jopa henkildstdvajauksina. Seurakuntia haastaa
merkittdvasti henkildston sitouttaminen nykyisen malliseen seurakuntatyéhon.

Rahoitusriskit

Rahoitusriskeiksi luetaan korko-, valuutta-, maksuvalmius-, luottoriskit. Seurakunnalla
on laina, jonka takaismaksu on mahdollista ennen sopimuskauden paattymista.
Rahoitusriski voidaan katsoa hyvin pieneksi.

Maksuvalmius on 486 paivaa ja luottotappiot eivat talla hetkella aiheuta riskia, joskin
luottotappioita on kertynyt aikaisempia vuosia enemman. Luottotappioriskeihin on tehty
toimenpiteita alkuvuodesta 2023, jolloin perintatoimiston palvelut on otettu kayttoon.

Kertomusvuonna jatkettiin  sijoitusstrategian mukaista sijoituksien hallintaa
Osuuspankin Private Pankin asiantuntijapalvelun kautta. Yhteensa seurakunnalla on
sijoituksia 2,1 milj. euroa. Private Pankin palveluiden kautta riski sijoitusten
arvonhallintaan on parempi kuin ilman jatkuvaa sijoitusasiantuntijan palvelua.
Sijoitusriskia aktivoitui arvonalentumina 9 999,05 euroa.

1.6.3 Vahinkoriskit

Vahinkoriskeihin on varauduttu vakuuttamalla irtain ja kiintea omaisuus. Hallinnon ja
johtavien viranhaltijoiden toiminta on vakuutettu vastuuvakuutuksella.

Vahinkoriskien hallinnassa on seurakunnalla apuna vakuutusmeklari Arktia Oy.
Vakuutusturvaa on tarkasteltu vuosittain ja vakuutukset on tarkistettu
kokonaisuudessaan kertomusvuonna. Vakuutukset ovat Pohjola Vakuutus Oy:lla.

Kiinteistoissa ei ole tulvien varalle vakuutusta.

Arvoesineistdstd on vakuutettu perusvakuutuksin. Arvoesineistdstd on tehty luettelo
Basis - jarjestelmaan. Arvoesineluetteloa paivitetaan tarvittaessa suntion toimesta.

1.6.4 Ymparisto- ja kiinteistoriskit

Seurakunnan toiminta on muuttanut rakennusten ja toimitilojen tarpeita viimeisen
vuosikymmenen aikana. Seurakunnan omistuksessa on kiinteistdja, jotka eivat vastaa
taman hetkiseen ja arvioituun tulevaisuuden kaytdén vaatimuksiin. Rakennuksista
kiinteistdja@ on tehty kuntokartoitukset ja korjauskustannukset on arvioitu

22




kiinteistOstrategia-asiakirjassa.  Kiinteistdjen kunnossapidossa ja huollossa tulee
tulevaisuudessa varautua myos yllattaviin ja merkittaviinkin  kustannuksiin, mikali
suunnitellut toimenpiteet mydhastyvat. Pappila kulttuurihistoriallinen merkitys on
huomioituna toimenpidesuunnitelmassa ja kiinteistd on myynnissa. Rakennukset ovat
vakuutettuna.

Seurakunnan omistuksessa olevat kuntakeskuksen Kiinteistét ovat kaukolammoén
piirissd ja Meltosjarven kappelin lammitys hoidetaan maalammolla.  Erityisia
ymparistoriskia ei ole tunnistettu.

Seurakunnan rakennuksiin paivitetddn tulevana vuonna pelastussuunnitelmat ja
kiinteistdissd on sahkdlukitukset ja kulunvalvonta sekd osassa rakennuksista on
halytysjarjestelma, palo, murto ja lampoéhalytyksin

1.6.5 Sopimustoiminta

Riskin sisaltavind sopimuksina voidaan katsoa kiinteistonhoitoon liittyvat sopimukset.
Mm. liukkaudentorjunta, mahdolliset katolta tulevat lumen tai jadn aiheuttamat
vahingot. Sopimukset on laadittu kirjallisesti. Seurakunnalla on henkilékunnassa
suntio, jonka tehtadviin kuuluvat myds kiinteistonhoito ja -kunnossapidon valvonta ja
naihin liittyvien téiden toimeksiannot.

Seurakunnallisessa toiminnassa tehdaan yhteisty6ta eri tahojen, mm. kunnan kanssa.
Yhteistyd on ajan saatossa muotoutunutta, eikd toiminnasta ole tehty kirjallisia
sopimuksia tai tydnjakoasiakirjoja.

Yhteistydsopimus taloushallinnon ja toimistotydn hoitamisesta jatkettiin Kolarin ja
Pellon seurakunnan kanssa. Suurin osa hallinnon tehtavista ovat yhtenaistetty, joten
talta osin tyota voidaan hoitaa eri seurakuntien henkiloston toimesta.

1.6.6 Tietoturvariskit

Seurakunnan tietohallinnon palvelut hankitaan Lapin IT-alueelta, jolla on tekninen
vastuu tietosuojasta. IT-alue hankkii ja yllapitaa kaytettavia tietoturvaohjelmia.

Erilaisia tietoturvariskeja on tunnistettu ja siihen liittyvid toimenpiteita esitetdan
ratkaistavaksi vuoden 2023 — 2025 aikana, mm. eAMS:n, TOS:n my6ta, erillisen
dokumentinhallintaohjelmiston kautta. Samassa yhteydessa tietoturvaselosteet ja
henkildkunnan toimintaohjeet tietoturvan osalta paivitetaan.

1.6.7 Hautatoimen tietoihin liittyvat riskit

Seurakunnalla on lakiin perustuva velvollisuus yllapitdad luotettavaa rekisteria
seurakunnan hallinnoimiin hautausmaihin haudatuista seka sopimuksellisesti yllapitaa
hauta-alueen ja hautasijan haltijatietoja.
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Hauta- ja vainajarekisteri on tehty yhteistydssad Acces pohjaiselle kortisto-ohjelmalle.
Rekisterissa on nyt tallennettuna paasaantdisesti arjen tydssa tarvittavat tiedot, mutta
tietojen tarkistamista ja tallennusta jatketaan tulevan vuonna asiakaspalvelijan
toimesta. Tulevan kesan aikana kortiston tietojen tarkistus tehdaan hautausmaalla.

Digitoidusta hautakortistossa on saatu analyysida hautapaikkojen hallinta-aikojen
paattymisesta. Tahtotilana on saada hautojen kuulutusmenettely kayntiin ja lakiin
perustuva hallinta-aikojen laskutus vuosittaiseksi toimintamalliksi. Analyysin
perusteella  hallinta-ajan  laskuttamattomuudesta  muodostuu  seurakunnalle
merkittdvaa taloudellista tappiota ja vainajien yhdenvertainen ja oikeudenmukainen
kohteleminen kustannusten osalta ei toteudu.

Tastd analyysistda on nahtavillda tarve pitempiaikaiseen hautaustoimen hallinnon
toimintamallimuutokseen, joka vaatii erityista ammattiosaamista. Tahan tarpeeseen on
sovittu kirkkoneuvostoissa 2-3 /2023 palkattavan kolmen, Pellon, Kolarin ja Ylitornion
seurakuntien yhteinen kiinteistd- ja hautaustoimen paallikko.

Hautatoimenohjelmiston hankintaan on varattu varoja aikaisemmille vuosille, mutta
varsinaista ohjelmistoa ei sen korkean hankinta- ja yllapitohintojen vuoksi ole hankittu.

Tiedossa on, ettd hautausmaiden ajantasainen ja mitattu kartta puuttuu seurakunnalta,
tdma osaltaan vaikuttaa seurakuntamestarin tyohon, vaikka hautakortiston digitointi on
osaltaan helpottanut tydn tekemista.

1.7 Seurakunnan henkilosto ja henkilostokulut

Tilinpaatoksessa on henkildstdokuluja tarkasteltu Kirkon Palvelukeskuksen Populus -
jarjestelmassa olevilla tiedoilla.

1.7.1 Seurakunnan henkilosto

Henkiloston maaraa on tarkasteltu vuodenvaihteen tilanteesta. Henkilostotilastoissa ei
ole huomioituna virka- tai tydsuhdevapaalla olevia tai toimituspalkkioilla ty6ta tekevia
henkiloita.

Tyo6suhteen rakenne 31.12. henkildmaarin

2019 2020 2021/HTV 2022 HTV
Kokoaikainen 8 8 10 9
Osa-aikainen 2 4 0 1
Kausityontekijat 512,27
Henkilosto yhteensa 10 12/14,5 10/13 10/ 9,36

2019 2020 2021 2022
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1.7.2

1.7.3

Virkasuhteessa 7 8 6 6
TyOsopimussuhteessa 3 4 4 4
Henkildstd yhteensa 10 12 10 10

2019 2020 2021 2022
Miehia 2 4 3 3
Naisia 8 8 7 7
Henkilostd yhteensa 10 12 10 10
Henkiloston keski-ika/v 55,5 44 3 48,5 51,3
Henkilosto paaaloittain 31.12.

2019 2020 2021 2022/ HTV
Hallinto 3 3 3 3/
Seurakunnallinen ty6 6 7 6 6/
Hautatoimi 0,5 1,5 0,5 0,5/
Kiinteistotoimi 0,5 0,5 0,5 0,3
Haudanhoitorahasto 0,2/ 0,5
Henkilésto yhteensa 10 12 10 10

Henkilokunnan etuudet

Kertomusvuonna korvattiin aikaisemmat etuudet uudella ePassilla. Tyontekijat saavat
vuosittain sinne enintdan koko vuoden palvelusuhteesta 100 €/henkild kaytettavaksi
liikunta-, kulttuuri-, ja hyvinvointipalveluihin.

Henkilostokulut

Kirkon nykyinen virka- ja tydehtosopimus on voimassa 29.2.2024 asti. Henkil6stokulut
on jaettu henkilGittdin tydala- ja kustannuspaikkakohtaisesti talousarviossa sovitun
jakoperusteen tai kauden aikana tapahtuneen oleellisen muutoksen mukaisesti.

Julkisen sektorin (valtion, kunnan, kirkon, Kelan, Kevan ja Suomen Pankin) lomarahoja
vahennettin 30 prosentilla. Vahennys koski vuosina 2017 - 2020 paattyvien
lomanmaaraytymisvuosien aikana ansaittuihin vuosilomiin liittyvia lomarahoja. ns

Kikyn poistuminen nosti henkildstdokuluja nailtd osin vuodelle 2021.
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Suorituslisd tarkkailujaksolta 11/2021 — 10/2022 maksetaan kirkkoneuvoston
paatoksen mukaisesti kuukausittain saajille vuoden 2023 aikana. Vuonna 2022
henkildstokuluissa nakyvat maksuperusteisesti suorituslisat, joiden tarkkailujakso oli
11/2021 — 10/2022.

Seurakunnan palkka- ja henkildstohallintoa hoidettiin Kirkon Palvelukeskuksen (KiPa)
toimesta.

1.7.4 Tyohyvinvointi, -terveyshuolto ja -suojelutoiminta

Seurakunnalla on tydsuojelulainsdaadantodén perustuvana tehtdvana huolehtia
tyopaikan turvallisuudesta, tyohygieniasta ja tyoterveydesta.

Tyoterveys

Sovittu tyéterveydenhoitosopimus on lakisaateinen tyoéterveyshuolto.
Tyoéterveyshuollon sopimus jatkui Lappica Oy:n kanssa.

Tydhyvinvointitoiminta

Kertomusvuonna pidettiin kaksi tydhyvinvointipaivaa.  Toinen tydhyvinvointipaiva
vietettiin Kolarin seurakunnan jarjestdmana yhteisena Pellon ja Ylitornion seurakuntien
kanssa.

Suorituslisd ja kehityskeskustelut kaytiin jokaisen tydntekijan kanssa. Nama
keskustelut ovat vakiintuneet osaksi esimies-alaistoimintaa.

Tyohyvinvointiin -~ on  kiinnitetty huomiota mm. tiedottamisella ja avointa
keskustelukulttuuria korostamalla.

Tybhyvinvoinnista tehtiin Ylitornion seurakunnan koordinoimana kolmen seurakunnan
yhteinen kysely Kevan palveluiden kautta. Kyselya toteutetaan vuosittain.
Tybhyvinvoinnissa seurakunta on onnistunut hyvin ja tydyhteisdé kokee ty6ilmapiirin
kannustavana ja hyvana.

Tyosuojelu

Ylitornion  seurakunnan tyOsuojeluvaltuutettuna on toiminut Ilkka Korva.
Kertomusvuoden aikana AVI suoritti tyosuojelutarkastuksen seurakunnalle.
Tarkastusraportin antamat kehotukset ja toimenpiteet on tehty ja toteutettu vuoden
2022 aikana.

1.8 Seurakunnan jasenmaarat ja muutokset

Tilastoinnissa on kaytetty lahteend Kirkkohallituksen tuottamaa tilastoa. Tilastotiedot
ovat paivitetty 31.12. tilanteen mukaisesti. Verohallinnon kirkollisveroa maksavien

26



osalta kertomusvuoden tiedot paivittyvat kuluvan vuoden lopussa, joten niiden osalta
tiedot kirjataan kertomusvuotta edellisen vuoden toteumilla.

Seurakunnan jasenmaara on vahentynyt viimeisien seurantavuosien aikana. Koko
kunnan vaestosta Ylitornion seurakuntaan kuuluu 80 % prosenttia, joista kirkollisveroa
maksoi 75,8 %.

Asukasmaara kunnassa
2010 2015 2019 2020 2021 2022
4731 4291 3922 3918 3907 3784

Seurakunnan vaestomaaral kirkollisveroa maksavien maara

2010 2015 2019 2020 2021 2022
4274 3760/2710 3294/2492 3218/2435 3123/2372 3027/2297*
*= arvio

Kirkkoonkuulumis -%

2010 2015 2019 2020 2021 2022
90,3 % 87,6 % 84,0% 82,1% 79,9% 80,0 %
Videstokehitys 31.12.
5000 4731
4500 4274 4291
2000 760 3922 3918 3907 3784
3500 3294
3218
3123 3027
3000
2500 297
2000
1500
1000
500
0
2010 2015 2019 2020 2021 2022
mmmm Seurakunnan vaestomaara e Asukasmaara kunnassa e Kirkollisveroa maksavat
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Ylitornio
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2.1 Toimintasuunnitelman toiminnallisten tavoitteiden arviointi

. . é
Ylitornion seurakunta on st B
hyvan mielen seurakunta

Seurakunnan painopisteet 2022

Suomen ev.lut. seurakunnan strategian tunnus vuodelle 2021 on "OVET AUKI". Tunnus sopii hyvin
my®s Ylitornion seurakunnan strategiseksi tavoitteeksi.

Ylitornion seurakunta on linjannut vuoden 2022 toimintastrategiaksi - hyva mieli.

+ Aikaansaava ja yhteistyokykyinen evankeliumin hyvdn mielen sanomaa valittdvd yhteiso
+ Uusia ndkdaloja pohtiva ja ovia avaava toimintakulttuuri

« Erilaiset henkiloryhmdt huomioiva hyvdd mieltd tuottava toiminta

+ Avoimesti viestivd, tavoitettava palvelija

+ Taloutta ja kustannuksia tasapainottava toimintamalli

Ylitornion seurakunta - hyva mieli !
]

Tyo6alueen vastuuhenkild on arvioinut toiminnan toteutumisen tekstityksen.

2.2 Hallinto, paaluokka 1

Hallinnon paaluokka sisaltda kustannuspaikat 1011.......

Kustannuspaikat: kirkolliset vaalit, hallintoelimet, kirkonkirjojenpito, vyleis- ja
henkiléstéhallinto, tiedottaminen ja viestinta

2.2.1 Hallintoelimet

Hallintoelimet vastaavat seurakunnan strategisesta johtamisesta ja ylimmasta
paatoksenteosta.  Ylitornion  seurakunnan talousarvion  sitovuustaso on
kirkkovaltuuston ndhden paaluokkataso ja kirkkoneuvostoon ndhden tehtavaaluetaso.
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Ha"intoelimet kustannuspaikka 1011010001 YLITORNION ‘[-'
SEURAKUNTA ==
Tavoitteet Toteutuminen
Seurakunnan talouden seuranta + Kirkkoneuvosto kokoontui kerran kuukaudessa padsddntdisesti
Hyvi yhteistyd henkildstdn ja luottamushenkildiden kesken kuukauden ensimmdisend keskiviikkona

Ripei ja seurakunnan edun mukainen toiminta paitoksen teossa ~ *  Valtuusto kokoontui kaksi kertaa N
Henkilastdn tydhyvinvoinnin seuranta + Osa valtuutetuista osallistui aktiivisesti seurakunnan tapahtumiin

+ Tuen antaminen johtaville viranhaltijoille + Talouden tasapainottamisen keinojen etsiminen yhdessd

Kiinteist6jen ja varallisuuden hyva hoito viranhaltijoiden kanssa
) ' N U . Al o + Ohjesddntdjen pdivittdminen siirrettiin odottamaan uuden
Seurakuntalaisten aktivointi vapaaehtoistydhon b

kirkkolain hyvdksymistd

Henkildstén tyshyvinvoinnin turvaaminen + Piitettiin jatkaa yhteistydtd Pellon ja Kolarin seurakuntien

Ohjesdantdjen pdivittdminen kanssa. Puheenjohtajiston kokouksessa pdatettiin pyytdd
yhtymdselvitystd yhteistyon tiivistdmiseksi

+ Talouspdillikdn virtavapauden aikana taloussihteeri Eveliina Talka
hoiti talouspdillikdn tehtavid, lisdpalvelua ostettiin Tervolan
seurakunnalta

Kirkollisvaalit jarjestettiin loppuvuodesta 2022

2.2.2 Yleis- ja henkilostohallinto

Taloushallinnon tehtdvana on Kirkon palvelukeskuksen tehtavajakotaulukon
mukaisesti tuottaa talouspalvelut yhteistydéssad Kirkon palvelukeskuksen kanssa.
Taloushallinto kehittda taloussuunnittelua ja raportointia, jotta se pystyy tuottamaan
reaaliaikaista tietoa talouden tilanteesta niin tehtavaaloille kuin luottamushenkildillekin
paatdksenteon tueksi. Taloushallinnon vastuulle kuuluu myds kiinteistdjen hoito ja
isannointi seka toimistopalvelut.

Henkiléstéhallinnon tehtdvand on Kirkon palvelukeskuksen tehtavajakotaulukon
mukaisesti tuottaa henkilostopalvelut yhteistydssa Kirkon palvelukeskuksen kanssa.
Henkildstohallinto kehittdd henkildstdésuunnittelua ja henkildstéhallinnon prosesseja
sekd raportoi henkildstdasioista. Henkildstdéhallinnon vastuulle kuuluvat myo6s
henkiléston koulutus, tyéhyvinvointi- ja tydterveyspalvelut, TYKY-paivat, liikunta- ja
kulttuurisetelit.

Seurakunnan toimitusten aika-, paikka- ja tydntekijavarausten hoitaminen,
asiakaspalvelu, tiedottaminen ja toimistotehtavien hoitaminen.

Tehtavaalueelle on kirjattu yleiset hallinnolliset menot, Katrina-varausohjelman
kayttémenot, IT-tukipalveluiden maksuosuus, Kirkon palvelukeskuksen (Kipa) maksut
ja toimintavakuutusmaksut.

Tyo6alan tehtdvana on huolehtia seurakunnan jasenten vaestorekisterinpitoon liittyvista
tehtavista. Seurakunta ostaa palvelut Oulun aluekeskusrekisterilta.
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Kertomusvuonna talouspaallikkd oli virkavapaalla 1.4.-30.9.2022. Virkavapauden
aikana taloussihteeri hoiti talouspaallikbn tehtdvaa viransijaisena ja osa
kokonaisuudesta hankittiin ostopalveluna Tervolan seurakunnasta.

Yleisha"into, ViraStO kustannuspaikka 101 1050000 YLITORNION &
SEURAKUNTA

(ent. kirkonkirjojenpito)

Tavoitteet Toteutuminen

«  Henkildstdn oikeuden- ja yhd: kainen kisittely ja paats} k « Tydhyvinvointikyselyt toteutetaan vuosittain yhdessi Pellon ja Kolarin
« “Onnelliset ihmiset saavan enemmin aikaseksi® -hyvi mieli - seurakuntien kanssa

«  KirVesTessin tarpeellinen hallinta «  Tavoite- ja suorituslisikeskustelut ovat liosa esihenkildtystd

« Tydhyvinvoinnin toteuttaminen + Tydyhteisd on yhteninen ja toimi erittdin hyvin eri tydalojen tarpeissa.

« Tydyhteisdn yhteistydn kehittiminen

+ Toimivan yhteistydn edelleen kehittiminen Pellon ja Kolarin seurakuntien + Uusia palvelukokonaisuuksia otettiin kéyttddn Pellon ja Kolarin
kanssa seurakunnissa. mm. Hautakortisto, Katrinan lazjempi kiyttiminen
Tydalojen ja hallinnon tyd Imien kehittiminen ja ohjeistaminen - Katrina / Outlook jérjestelmén p kaytdn ohjeistamista tehtiin
sihkaisis toimintamalleja kiyttien tarpeen mukaisesti

«  Hyvén tietoturvan istaminen kaikissa k toimissa - Digitaali kistoinnin kiyttsd inen eteni, eAMS kirjoitettiin

«  Jirjestelmien hyvé ja tehokas kéyttdminen ja osaaminen d yvaksymistd ja

«  Tied isen laadun jatkuva tarkkailu ja p i «  Lukkari verkkosivujen ja Facebookin aktiivinen paivittdmists jatkettiin
Digi arkiston p in jatkami «  Kirkkohallituksen puitesopimuksen hyda: inen digitaali

«  Asianhallintajirjestelmin pilotoinnin kiytt5 inen asteittain arkistoinnissa jétettiin seuraavaan eAMS kehittimisvaiheeseen

2.2.3 Hallinto, paaluokka 1, tyoalakate

Toteuma
2022
1 Hallinto Toimintatuotot (ulkoiset) 184 500 116 490 68 010 -63
1 Hallinto Toimintakulut (ulkoiset) -281 000 -256 397 -24 603 -91
1 Hallinto Toimintakate 1 (ulkoinen) -96 500 -139 907 43 407 -145
1 Hallinto Toimintatuotot (sisaiset)
1 Hallinto Toimintakulut (sisaiset) -109 716 109 716 0
Hallinto ;:Tr::;a)kate 2 (ulkoinen ja 249622| 153122

1 Hallinto Poistot ja arvonalentumiset
1 Hallinto Laskennalliset erat
1 Hallinto Sisaiset korkokulut
1 Hallinto Sisaiset vyorytyserat 249 623 -249 623 0

Tyoalakate (ulkoiset ja

Hallinto S
sisdiset)

2.3 Seurakunnallinen toiminta, paaluokka 2

Seurakunnallinen toiminta on seurakunnan paatehtava. Tama paaluokka sisaltaa
kustannuspaikat 1012......
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Kustannuspaikat: Jumalanpalveluselama, hautaansiunaaminen, yleinen
seurakuntatyd, kirkkomusiikki, varhaiskasvatus, nuoriso- ja varhaisnuorisotyd,
rippikoulu, diakoniaty®, YV-kerays, lahetystyd
2.3.1 Jumalanpalveluselama
Jumalanpalveluselama kustannuspaikka 1012010000 .ﬂ.
SEURAKUNTAE
Tavoitteet Toteutuminen
+ Mahdollisimman laajan vacston tavomammen osallistumisen ja yhdessd +  Seurakuntalaisin kutsuttiin kirkkoon sekd mukaan jumalanpalvelusten avustajiksi,
kemi: kautta I on k n sydin. toteuttajiksi ja osallistumaan

1 1 5 : Yooty
. tr i

+  Hyvi yhteistyd henkildston kesken luvaik toteutukseen.
Suunmttelu on mahdollista alom:aa hvvnssa aJom

. isten osallistami
kutsumalla henkildkohtaisesti seki tar}oamalla zvolmla palvelutehtawa

. K.atnnan taydcllmcn kayttammen I

. 13m3 on ajankohtaista ja kiinni ih
Evanke]luml julistetaan ymmarrettavisti.

+  Syntyvit lapset k jak id
laadukkaasti, perheiden elmantilanteet huomioiden

« Jumalanpalveluselimi on yhteiséllist ja monipuolista. Seurakuntalaisten
toiveita kuullaan ja niihin tartutaan. S isten omaa aktiivi:
tuetaan.
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kuuluvuutta parannettiin
«  Liityimme Tornion k
koulutukseen: kaksi uutta vapaaehtoista ehtoollisavustaz osallistui
Jumalanpalvcluksxa wetemln seki kirkossa ettd kylilld
. isiin vastattiin aiempaa paremmin
. Klrkossakayntl aktiivisuuden hiljentyminen korona-ajan jlkeen jatkui. Striimit
tavoittivat viikoittain joitakin kymmenis.
« Yksityisii ehtoollishetkis vietettiin laitoksissa pyynt&jen mukaan.
Laitoshartauksia jatkettiin ailemman kaytinndn mukaan kolmen viikon vilein.

2.3.2 Hautaansiunaaminen
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Hautaansiunaaminen
Tavoitteet
+ Laadukasjah ioiva h. i ispalvel

+  Kiinted osa hautaustointa
+  Hyvd yhteistyd henkildstén kesken

«  Katrinan tiydellinen kiyttiminen hautaansiunaamisprosessissa

+ Surevien i kot inen hoid L Smeti

dukkaasti ja toiveita |

laa

kustannuspaikka 1012020000

YLITORNION &
SEURAKUNTA

Toteutuminen

« Oman seurakunnan henkildsts hoiti padsiintsisesti
hautaansiunaamistehtivit

Siunaamiset aikataulutettiin paasaantoxsestl siten, ettd
henkilsstall oli riittivat mahd det osallistua si isiin ja
muistotilaisuuksiin omaisten kohtuullisten toiveiden puitteissa
tasapuolisesti
Pvnttun toimimaan mahdollisimman kiireettdmasti, vaikka

ksien maars vlitti
Asiakaspalvelussa palveltiin p3
saatiin siitd hyvai palautetta

ntdisesti sihkaisiin vilinein ja




2.3.3 Yleinen seurakuntatyo

Yleinen seurakuntatyo

Tavoitteet

«  Ylitornion seurakunta on kotoisa ja mukaan kutsuva yhteisd

«  Seurakunta nikyy aktiivisena toimija ihmisten l3helld

«  Evankeliumia pidet3in esill3 kaikissa kiytdssd olevissa kanavissa. Kaikki
tekemisen taustalla on kirkon sanoma.

+  Tavoittaa eri-ikiisig seurakuntalaisia

«  Tavoittaa myds niits seurakuntalaisia, jotka eivit osallistu aktiivisesti

toimintaan
. Ceurakuntalai ktivointi eri tapahtumien jijestimisesss ja
toteuttamisessa
«  Sosiaalisen median kiytdn tehostaminen: osana tiedotusta, kirkon
vilittami ja k imil l3pingkyvyyden
lisidmiseen

2.3.4  Kirkkomusiikki
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kustannuspaikka 1012050000 YLITORNION i
SEURAKUNTA 2

Toteutuminen
Maaliskuussa otettiin kiyttddn uudet tilat M
Kokeili kevitkaudella i avoimia ovia Miitiss3. Se ei
tavoittanut kivijéits.
Jérjestettiin erilaisia tapahtumia ja tempauksia: pssigispolku
Hydd: iin somea ipuolisesti tiedotuksessa ja pyrittiin lisidmaan

hengellisté sisaltd3 (esim. paastonajan minuuttihartaudet)
Jérjestimme yleisid keskustelutilaisuuksia: Juhani Holma esitteli kirkon
ipuolisia kiyttémahdollisuuksia sekd vaalien alla jirjestimme kolme
Eritauko-kesk lua ajankohtaisista aiheista (tilat, yhteisty, toimi
taloudellisuus).
e o spiivikiyntejs 70 vuotta tiytts

iden luona.

Kirkkomusiikki kustannuspaikka 1012200000 YLITORNION %
SEURAKUNTA ==
Tavoitteet Toteutuminen
«  Kirkkovuoden musiikkiin keskittyminen jumal Iveluksissa ja k « Korona-rajoi pastyttyd kiynnistettiin kirkkok iminta. Kuorot
musiikkieldmass3 mukana jumalanpalveluksi

«  Musiikkik
varhaiskasvatukseen

parissa, keskittyen erityisesti

Kuorot pitivit kesdisen konsertin
Kauneimmat joululaulut

Facebookin adventtikalenteri toteutettiin kaikkien tydntekijsiden ja
muutamien seurakuntalaisten yhteistydll3 joululaulu -kalenterina




2.3.5 Rippikoulu

Rlpplk0u|u kustannuspaikka 1012350000 YLITORNION &
SEURAKUNTA
Tavoitteet Toteutuminen
Mahdollisi moni ikluok ks rippikoul «  Pidettiin rippikouluinfot lokakuussa koululla
«  Seurak ittaa koko ikiluokan sekd heidin kotivikensd « Rippikoul iin paikalli itel kaisesti Loma-Vietosella
« Rippikoulukokonaisuus on nuorilsht3ists: pp j eri tydalat olivat mukana. Leirijaksolla
nuoria osallistetaan k imi ja rippikoull jtell jalkauduttiin I3heisiin taloihin tekem3in arjen diakoniaa. Siitd saimme paljon
yhdess nuorten kanssa hyvii palautetta sekd nuorilta etts avuntarvitsijoilta.
«  Yhteistyd lujen jatkaminen naapuri kuntien kanssa «  Tavattiin rippikoululaisten huoltajat k ennen leirijaksoa
vanhempainvarteissa.
- K tarkka

« Isoskoulutukseen ei saatu osallistujia. Leirille 18ydettiin somea hyddyntden

*  Yhteistydn lisddminen ldhiseurakuntien kanssa —— " ey
4 u riittdvd maérd osaavia nuoria isosiksi ilman koulutusta.

+ Rippikoulu on koko k hteinen asia: rippikoul

irin lyhennettiin 1 vuorokaudella 6 vuorokauteen
mukana laajalla skaalalla seurakunnan eri tyalat 2

«  Aikuisrippikoulun mahdollisuutta pidetdin esill3

RIPPIKOULU

Toimintatuotot

Toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS
RIPPIKOULULAISTEN MAARA 18 30 24 30 15

RIPPIKOULUKUSTANNUS / HL!
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2.3.6 Varhaisnuoriso ja nuorisotoimi

Varhaisnuoriso- ja nuorisotyo

Tavoitteet

Kohdataan varhaisnuoria ja nuoria eri tavoin

Kehitetsn ja lisitddn kunnan ja jérjestdjen kanssa tehtdvas yhteistystsd

Kannustetaan nuoria osallistumaan seurakunnan toimintaan

tehd3in yhteistystd partiolippuk Mellan Kiipijdiden kanssa

2.3.7 Varhaiskasvatus
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Varhaiskasvatus

Tavoitteet

Kasvatuskumppanuus yhdessi kodin kanssa tirkeds

Vanhempien tukemi Foelsmn | Loitack
r' C o e

Tehdiin ennaltaehkiisevii perhetysts
Lisita nikyvyyttd kunnan kerhojen toiminnassa

Opettaa Raamattua, hiljentymisti ja rukousta, osana kristillists kasvatusta

R
K: k osallistuminen kunnan péivikodin ja perhetydn kanssa.
Laadukkaiden perhekirkkojen inen ja niihin aktiivinen k

kustannuspaikka 1012360000

Toteutuminen

«  Tydntekijit jalk

YLITORNION &
SEURAKUNTA

lolle mahdolli

- Tehtiin yhteistysts |

koululle ja nuori:

kanssa yhteistyd

ja

suunnitelman mukaisesti. Pidettiin koulukirkot.

«  Partiolaisten kanssa toteutettiin partiomessu, partiolaiset talkoilivat
kynttilinsytytykset pyhdinp3ivin ja jouluna

kustannuspaikka 1012380000

Toteutuminen

«  Péivikerhon jérjestiminen 3-5-vuotiaille

mukaan

YLITORNION &
SEURAKUNTA

heill.

+  Jarjestetddn Te pa ja -parkki

«  Arki Apua- perheille

+  Muistaminen kehtoluokkaikiisi3

+  Syntymipéivien muistaminen & 10 vuotiaille juhla

«  Kaynnit ryhmikodissa

«  Perhekerhon jirjestdminen sivukylilld

+  Yhteistydssd

kunnan jarj

iss3 eri- ikdisten |

o




2.3.8 Diakonia

Diakonia, yhteisvastuu

Tavoitteet

«  Palvella ja auttaa ylitorniolaisia henkildits sanoin ja teoin koko
alueella

«  Etsid hits ja auttaa erityisesti heitd, joihin muu apu ei ulotu
- Pyrkii poi kirsimysts ja vail niiden syihin
«  Vastata erityisryhmien hengellisistd tarpeista

«  Ennaltaehkiistd slzrarjiytymisti ja yksingisyyttd sekd vahvistaa yhteiséllisyyttd
toisten ihmisten kanssa

«  Lisitd vapaaehtoisten toimijoiden osuutta

«  Pitdi esilld kansainvilisen diakoniatydn (KUA) kohteita ja tukea niit3
taloudellisesti

«  Kehittds seurakuntien ja kunnan vilistd yhteistydtd
- Lisitd tiedottamista

2.3.9 Lahetystyo

37

Lahetystyo

Tavoitteet
«  Lahetystydn merkityksen esille nostaminen
«  L3hetystydn tiimin kannustaminen

«  Vapaaehtoisten lisiminen

kustannuspaikka 1012410000, 1012410702 YLITORNION &
SEURAKUNTA
Toteutuminen
k + Henkilok iset tapaamiset kotona ja laitoksissa
«  Jirjestettiin erilaista ryhmétoimintaa retkis, kirkkopyhd ja tapahtumia
«  Varoja kerittiin YV- keriyksen, keriyk ganisointi ja tehtavi
tarjoaminen

+  Vankila- ja laitosvierailut, hartaudet
+  Taloudellinen avustaminen jatkui pienimuotoisena
+  Tydn esittely lisdéntyi

Toimittiin kunnan ja jérjestdjen kanssa yhteistydssd entiseen tapaan

kustannuspaikka 1012600000 YLITORNION &
SEURAKUNTA
Toteutuminen
«+  Lihetyssihteerin vakava sai inen ja kuolema supistivat

koska uutta lhetyssihteeri ei saatu

«  Jérjestettiin I3hetysilta nimikkoldhettien vierailuiden yhteyd

«+  Kirkkoherra vieraili Tansaniassa ja piti eri yhteyksiss esilld siell3 koettuja
asioita

Saatiin kaksi muistorahalahjoitusta nimikkolsheteille

+ Lahetyk kijoiden ik3antyminen tulevaisuuden suuri haaste



2.3.10 Keratyt ja annetut avustukset

Seurakunta tuki [8hetysty6td ja muita seurakunnan ulkopuolisia toimijoita
jumalanpalveluksissa ja muissa eri tilaisuuksissa keratyin kolehdein ja talousarviossa
sovituin avustuksin.

Tilitetyt ja annetut avustukset

60000 54234
52749 /
50000
29168
40000
o
] 32596
g 30000 =
% \ 14350 20
2
20000 18000 10000
147655494534 / 79886365 8312786 30020
10000
10000 ‘ 8874 2044 ’ 6320 }
59 11 I I 3394874 3544548 4620 4300
. o (] (] -y |
Kolehdit TA avustukset Diakonia-avustukset Yv-tilitys Muut Tilitetyt avustukset yht.
2018 ®2019 ©2020 W2021 m2022
Avustukset/ jasen 2018 2019 2020 2021 2022
Keratyt ja tilitetyt 6,15 5,51 2,27 2,07 4,43
Srk tilitetyt 9,24 10,95 6,79 4,61 6,33

Tilitetyt avustukset yht. 15,4 16,46 9,06 6,68 10,77

2.3.11 Toiminnalliset toteumat tilastona

Tilasto perustuu Kirkkohallituksen tilastointiin, johon seurakunta valittaa tietoja.

Tapahtumat osallistujamddrd % ed. vuodesta osallistumisia/jdsen Qulun hpk
TOIMINTA Yhteensd 757 14 100 130,2% 4,7 13,4
Jumalanpalvelukset 69 2885 86,9% 1,0 6,4
Kirkolliset toimitukset 105 3534 125,5% 1,2 1,1
Muut tilaisuudet 146 6205 210,8% 2,0 Sl
Retket ja leirit 6 52 25,6% 0,0 0,1
Ryhmdtoiminta 49 493 72,1% 0,2 0,2
Kohtaamiset 382 931 107,9% 0,3 0,6
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Ylitornio

po21
TOIMINTA Yhteensa 873
Jumalanpalvelukset 72
Kirkolliset toimitukset 106
Muut tilaisuudet 129
Retket ja leirit (=]
Ryhmatoiminta 79
Kohtaamiset 481
OSALLISTUJAT yhteensa 10830
paikalla olleet 8 496
verkon kautta 2334

2022 Muutos, %6
757 -13,3%
69 -4,2%
105 -0,9%
146 13,2%

6 0,0%

49 -38,0%
382 -20,6%
14 100 30,2%
11 020 29,7%
32080 32,0%

Tapahtumiin osallistuneet ja kohdatut 2021 ja 2022

Jumalanpalvelukset 2021
2022
Kirkolliset toimitukset 2021
2022
Muut tilaisuudet 2021
2022
Retket ja leirit 2021
2022
Ryhmatoiminta 2021
2022
Kohtaamiset 2021
2022

0 1000
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2.3.12 Seurakunnallinen toiminta, paaluokka 2, kayttokate

Paaluokka

Toteuma

2022 Yli-ali

Seurakunnallinen

toiminta

Seurakunnallinen toiminta

2 Seurakunnallinen toiminta | Toimintatuotot (ulkoiset) 11 300 10 437 863 -92
2 Seurakunnallinen toiminta | Toimintakulut (ulkoiset) -433 450 -386 657 -46 793 -89
2 Seurakunnallinen toiminta | Toimintakate 1 (ulkoinen) -422 150 -376 220 -45 930 -89
2 Seurakunnallinen toiminta | Toimintatuotot (sisiset)

2 Seurakunnallinen toiminta | Toimintakulut (sisaiset) -103 383 103 383 0

Toimintakate 2 (ulkoinen ja

sisdinen)

Poistot ja arvonalentumiset

-422 150 -479 603

Seurakunnallinen toiminta

Laskennalliset erat

Seurakunnallinen toiminta

Sisaiset korkokulut

Seurakunnallinen toiminta

Seurakunnallinen

Sisaiset vyorytyserat
Tyoalakate (ulkoiset ja

-187 793 187 793 0

-422 150 -667 396| 245 246

toiminta

2.4 Hautaustoimi, paaluokka 4

sisdiset)

Hautaustoimi on seurakunnan paatehtava. Tama paaluokka sisaltda kustannuspaikat

Kustannuspaikat: hautausmaat ja hautatoimi

kustannuspaikka 1014xxxxxx

Hautaustoimi, hautausmaat

Tavoitteet
«  Laadukas hautatoimenpalvelu kokonaisuus
«  Selkes palveluk

« Hautatoimen kortiston digitointiaineiston lisitietojen tiydentiminen ja
tietojen tarkastaminen

P T e g s

«  Kustannusten ja tuottojen tarkka seuranta

- d inen, Meltosjirven | ja

Yii o

« Tydsuojelulliset toimenpiteet suntion tydssd

« Riskinhallinnan parantaminen

«  Ympéristdarvojen huomioiminen, laadukas jitehuolto

YLITORNION é
SEURAKUNTA

Toteutuminen

Laadukas | den siistiminen ja k
riittdvén henkilskunnan toimesta

kayttod laaj

ito toteutui hyvin ja

Hautauspalvelun alihankinnan laatu kehittyi mm. Hautauspalveluun
soveltuvan paremman kaluston ansiosta

Liséttiin henkildn tiet

sijaisjdrjestelyt to

4 ja taitoa | i palvel

Kustannustenhallinnan ohjausta tehtiin tydntekijdille, talousarvion
seurantaan kiinnitettiin huomiota

Jitteiden lajittelua tehtiin siltd osin kuin se on mahdollista ja jirkevas

Toiminnalliset toteumat tilastona

Tilasto perustuu Kirkkohallituksen tilastointiin, johon seurakunta valittaa tietoja.
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HAUTAUKSET YLITORNION SEURAKUNTA

I 92

Hautaukset yhteensa

Ulkopaikkakuntalainen

Seurakunnan jasen

Uudet hautapaikat

Tuhkahautaukset

Arkkuhautaukset

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

m2022 ®2021 ®=2020 2019 m=2018

HAUTAUSTOIMEN TUOTOT % KUSTANNUKSISTA

30% 28%
25%
259% 24%
20%
20% 18%
15%
10%
5%
0%
TOT TOT TOT TOT TOT
2018 2019 2020 2021 2022

I TUOTOT % KUSTANNUKSISTA = TAVOITE = 25% KUSTANNUKSISTA

HAUTAUSTOIMI

HAUTAUSTEN MAARA
TUOTOT / HAUTAUS 360 579 740 753 882
KUSTANNUS/ HAUTAUS -1428 -2079 -3637 -3129 -5001

SEURAKUNNAN KUSTANNUS/ HAUTAUS
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2.4.2 Hautaustoimi, paaluokka 4, kayttokate

Pazluokka Tme;g;; Yii-ali

4 Hautaustoimi Toimintatuotot (ulkoiset) 83 500 110618 -27 118 -132

4 Hautaustoimi Toimintakulut (ulkoiset) -159 500 -235 820 76 320 -148

4 Hautaustoimi Toimintakate 1 (ulkoinen) -76 000 -125 202 49 202 -165

4 Hautaustoimi Toimintatuotot (sisaiset)

4 Hautaustoimi Toimintakulut (siséiset) -7 800 -4 887 -2913 -63
Hautaustoimi ;Z:‘r:::f)kate 2 (ulkoinen ja -130 089

4 Hautaustoimi Poistot ja arvonalentumiset -17 300 -33 453 16 153 -193

4 Hautaustoimi Laskennalliset erat

4 Hautaustoimi Siséaiset korkokulut -42 095 42 095 0

4 Hautaustoimi Sisaiset vyorytyserat -143 821 143 821 0

Tyoalakate (ulkoiset ja

Hautaustoimi -101 100 -349 458| 248 358

sisdiset)

2.5 Kiinteistotoimi, paaluokka 5

Paaryhmaan Kkiinteistétoimi kuuluvat seurakunnan omistamat kiinteistét, lukuun
ottamatta hautausmaa-alueita, jotka kuuluvat hautaustoimeen. Tama paaluokka
sisaltaa kustannuspaikat 1015.......

Kustannuspaikat: Ylitornion kirkko, Meltosjarven kappeli kirkko, Seurakuntakoti,
Pappila, Rippikoulupirtti, Maatalous, Metsatalous, Kiinteistdjen yleiskulut

Kiinteistotoimi kustannuspaikka 1015x0000 YLITORNION é
SEURAKUNTA
Tavoitteet Toteutuminen
Kiinteistd: iassa ja paatok olevien toimien eteenpdin isttoimik kok -erii
vieminen péillekkdisyyksien karsiminen toteutui. | intitySryhmit kok

5 g = = o o tarpeen mukaan
Basis -jarjestelman aktiivinen kéyttd

Basis -ohjelman kiyttdkoulutuksella suntio hallitsee Basis ohjelmiston
Maa-alueiden kiytdn jérkevdittiminen k ituksen avulla, siirtyi v. 2021

Osallistuuttiin Ylitornion kunnan kaavoitusprojektiin, joka jatkuu

Eholammen rakennukset ovat pitkaaikaisella vuokrasopimuksella vuokrattu
vastikkeetta 30 vuodeksi Mellan Kiipijat ry:lle ajalle 1.5.1999 — 30.4.2029
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Kertomusvuonna paatettiin Pappilan pihapiirin laittamisesta myyntiin. Kohde myytiin
huutokaupalla ja kauppakirjat kohteesta tehtiin 9.3.2023.

Kertomusvuonna kasiteltiin useita kertoja seurakuntakodin tilanteesta.

251 Metsatalous

Seurakunnalla on metsdmaata Metsanhoitoyhdistyksen tekeman
metsanhoitosuunnitelman mukaan 992,5 ha, kitumaata 120,4 ha, joutomaat 157,0 ha,
muuta maata 17,8 ha ja vesistda 3,3 ha. Yhteensa metsatalous on pinta-alaltaan 1 291
hehtaarin. Osa alueesta on haettu suojelualueeksi.

MHY Lappi on arvioinut seurakunnan metsat 20.3.2023 2,5 milj. euron arvoisiksi.

Seurakunnalla on oikeuksia mm. Tornionjoen vesistdoon ja soranottoalueisiin.

Metsatalous kustannuspaikka 1015100000 YLITORNION 5
SEURAKUNTA ===

Tavoitteet Toteutuminen

Metsinhoit

hakkuut ja istutukset tehtiin
Hakatun metsdalueen tuhkalannoitus tehtiin sovitusti
Metsinmyynninkilpailutukset toteutti MHY
Verotussuunnittelua tehtiin

Metsénhoitosuunnitelman noudattaminen
Ympéristonsuojelun huomioiminen

Kestdvan kehityksen periaatteiden huomioiminen
Luontoarvojen huomioiminen

Kertomusvuonna tehtiin yhden hakkuualueen tuhkalannoittaminen. Lannoituksen
vaikutuksen on arvioitu nostavan puuston kasvua tulevan 30 vuoden aikana
merkittavasti.
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2.5.2 Kiinteistotoimi, paaluokka 5, kayttokate

T
Paaluokka °te;'(';;2
5 Kiinteistétoimi Toimintatuotot (ulkoiset) 220 000 253 962 -33 962 -115
5 Kiinteistotoimi Toimintakulut (ulkoiset) -188 300 -184 772 -3528 -98
5 Kiinteistotoimi Toimintakate 1 (ulkoinen) 31 700 69 190 -37 490 -218
5 Kiinteistotoimi Toimintatuotot (sisaiset) 217 986 -217 986 0
5 Kiinteistotoimi Toimintakulut (sisaiset) -12200 -12 200

Toimintakate 2 (ulkoinen ja

Kiinteistotoimi 287 175 -267 675

sisdinen)
5 Kiinteistotoimi Poistot ja arvonalentumiset -87 400 -138 733 51333 -159
5 Kiinteistétoimi Laskennalliset erét
5 Kiinteistétoimi Sisaiset korkokulut -21613 21613 0
5 Kiinteistotoimi Sisaiset vyorytyserat 8743 -8 743 0

Tyobalakate (ulkoiset ja

Kiinteistotoimi 135 573| -203 473

sisdiset)

2.6 Rahoitustoimi, tavoitteiden arviointi

Rahoitustoimi sisaltaa kustannuspaikat 100....... ja 1006......
Vuoden 2022 kirkollisveroprosentti oli 1,5 %.

Rahoitustoimi sisaltda kirkollisverotuotot, valtionrahoitukset seka niihin liittyvat
kustannukset. Osinko- ja muut rahoitustuotot ja kulut sisaltyvat myds tdhan ryhmaan.

Padomia oli kertomusvuoden lopussa sijoitettuna sijoitusstrategian mukaisesti
n. 2,1 milj. euroa. Sijoitustoimintaa jatkettiin pitkanaikavalilla tavoitteellisesti
Osuuspankin Private pankin asiantuntijapalvelun avustuksella. Sijoitustoiminnan
laskennallinen kokonaistuotto oli 6,75 % sijoitetusta padomasta. Kirjanpidollisesti
sijoitustoiminnasta kirjattiin rahoitustuottoja 40 850,81 euroa ja 9 999,05 euroa
arvonalentumaa.
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TP TA TOT

RAHOITUSLASKELMA 2021 2022 2022 Yli-ali T-%
Tulorahoitus 353 803 88 050 121 947 -33 897 -138
Vuosikate 357 866 88 050 123 872 -35822| -141
Tulorahoituksen korjauserat -4 063 -1925 1925 0
Investoinnit -418 195,  -250 000 -424 754 174754, -170
Investointimenot -422 259,  -250 000 -426 679 176 679 -171
Pysyvien vastaavien myyntitulot 4 064 1925 -1925 0

Varsinaisen toiminnan ja investointien

nettorahavirta -64 393, -161 950 -302 807 140 857, -187
Lainakannan muutokset 237 952 132724 -132 724 0
Pitkaaikaisten lainojen lisdys 250 000 165 856 -165 856 0
Pitkaaikaisten lainojen vahennys -48 193 -36 145 36 145 0
Lyhytaikaisten lainojen muutos 36 145 3012 -3012 0
Muut maksuvalmiuden muutokset -57 007 -70 186 70 186 0
Toimeksiantojen varojen ja padomien muutokset -230 -2 292 2292 0
Lyhytaikaisten saamisten muutos -38 171 -88 411 88 411 0
::L)lrlj:::nien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen -18 606 20517 20517 0
Rahoitustoiminnan nettorahavirta 180 945 62 538 -62 538 0
Rahavarojen muutos 116 552, -161 950 -240 269 78 319| -148
Rahavarojen muutos (tase) 116 552 -240269 240269 O

2.6.1 Investointiosan toteutuminen

Kertomusvuodelle oli varattu investointimaararahoja Meltosjarven hautausmaan
peruskunnostukseen, muistelupaikan  ehostukseen ja tuhkahautausalueen
perustamiseen 250 000 euroa. Aikaisempien investointikohteiden viimeistelyyn
varattin 40 000 euro. Lisaksi kertomusvuodelle oli 20 000 euron maararaha
hautausmaan kylmavarastolle. Yhteensa investointeja toteutettiin 426 678 eurolla.
Kokonaisuutena Investointimaararahat ylittyivat 43 %.

Maanrakennusty6ta vaativia investointeja tehtiin Maanrakennus — ja kuljetu Arvo
Riekkola Oy:n toimesta. Samanaikaisuuden johdosta kustannuksien eritteleminen
kulloinkin oikeaan kohteeseen Ylitornion keskustan hautausmailla tuotti haastetta,
joten kaikki siind kohteessa tehdyt investoinnit on kirjattu Hautausmaan
peruskunnostuskohteelle.

Hankkeita ohjasi Napark Oy Matti Kallo ja hankkeen edetessa eri vaihtoehtojen valilla
nopeita detaljitason paatodksia teki investointitydoryhma.



Kustannus Toteuma| Ed.vuosien

INVESTOINTIKOHDE ; . SIen| A 2022| TOT 2022 Yii/ali
arvio| yhteensa kaytto

1000323 |Kinteistojen . 100 000 2575 100000, 2575  -2575 3
saneerauksen suunnittelu

2006771 |HButaUsmEAN 200000 496028 411699 30000 84329  -84329 281
peruskunnostus

2007523 | Uusi hmaa perustaminen 0 406 689 406 689 10 000 0 0 0

2009095 | \Veltosirven hmaa 250000 336219 250000 336219  -86219 34
kunnostus

2010146 | Hautausmaan varasto 3556 20 000 3 556 -3 556 17

550 000 1245067 818 389 410 000, 426 679| -176 679
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2.7 Kayttotalousosan toteutuminen

2.7.1

Tuloslaskelmaosan toteutuminen

TULOSLASKELMA

TOT
2022

Yli-ali

T-%

Toimintatuotot 752383 499300 709 493 -210 193 -142
Korvaukset 92 451 80 000 92465 -12465 -116
Myyntituotot 30 30 -30 0
Maks utuotot 117 151 86400, 113426] -27 026 -131
Vuokratuotot 24 942 20 000 22974, -2974 -115
Metsatalouden tuotot 265761, 200000/ 226257 -26257 -113
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat 7 140 8 400 7 421 979 -88
Tuet ja avustukset 10 884 1500 13915 -12415 -928
Muut toimintatuotot 11881 103 000 15020 87980 -15
Siséiset tuotot 222 143 217 986| -217 986 0

Toimintakulut -1 166 623 -1 082 250 -1 293 135/ 210 885 -119
Henkilostokulut -487 076| -514700| -549402, 34702 -107

Palkat ja palkkiot -392260, -414700| -454699 39999 -110
Henkildsivukulut -104 959, -100000| -102137 2137 -102
Henkildstokulujen oikaisuerat 10 143 7433 -7433 0
Palvelujen ostot -267 517| -349800| -329576 -20224 -94
Vuokrakulut -21 001, -36600, -27516/ -9084 -75
Sisaiset vuokrakulut -222143|  -20000{ -217986 197 986, -1090
Aineet ja tarvikkeet -129 785/ -115000| -120386 5386 -105
Ostot tilikauden aikana -129785 -115000/ -120 386 5386 -105
Annetut avustukset -17938/ -23350, -23723 373 -102
Muut toimintakulut -21 163, -22 800 -24 546 1746 -108
TOIMINTAKATE -414 240| -582 950, -583 643 693 -100
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TULOSLASKELMA 20T2|: 201-22 21-02; Yli-ali T-%
TOIMINTAKATE -414 240, -582 950, -583 643 693 -100
Kirkollisverotulot 685446| 622000 673420, -51420 -108
Valtionrahoitus 76 572 74 000 76980  -2980 -104
Verotuskulut -11943,  -11000/ -11083 83 -101
Kirkon rahastomaksut -61 395 -64 000 -62 165 -1835 -97
Toiminta-avustukset 1000
Rahoitustuotot- ja kulut 82 427 50 000 30362 19638 -61
Korkotuotot 4 563 4560, -4560 0
Muut rahoitustuotot 109 187 50 000 40 851 9149 -82
Sisaiset korkotuotot 63709 -63709 0
Arvonalentumiset sijoituksista -9 999 9999 0
Korkokulut -935 -3 122 3122 0
Muut rahoituskulut -30 389 -1 929 1929 0
Sisaiset korkokulut -63709] 63709 0
VUOSIKATE 357 866 88 050 123 872| -35 822 -141
Poistot ja arvonalentumiset -138491| -104 700, -172185| 67 485 -164
Suunnitelman mukaiset poistot -85313] -104700 -172185 67 485 -164
Kertaluonteiset poistot -63 177
Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot 0 0 0 0
Tuotot 126 970 101 818 -101 818 0
Kulut -126 478 -101 818, 101818 0
Siirrot rahastosta/rahastoon -492 0 0 0
219 375 -16 650 -48 314
ettt y -100 000/ 100 000 0
:;?szzlz:gsse(tf; varaustensays () | 200 000 100 000| -100 000 0

Tilikauden ylijaama (alijaam a)

19 375

-16 650

-48 314

31 664

-290

2.7.2 Verotulot ja valtionrahoitus

Evankelis-luterilaiseen kirkkoon kuuluvat henkilét maksavat veroa seurakunnille.
Seurakuntien paattamia kirkollisveroprosentteja sovelletaan kunnallisverotuksessa
verotettavaan tuloon. Tulosta tehtavien vahennysten liséksi kunnallisveron maaraan
vaikuttavat myos verosta tehtdvat vahennykset (mm. tydtulovahennys).
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Henkild6 maksaa kirkollisveroa, mikali ansiotulot olivat noin 15 600 euroa. Kirkollisveroa
maksettiin vuonna 2022 keskimaarin 284 € / maksava jasen ja laskennallisesti
keskimaarin 216 € / seurakunnan jasen.

VEROTUOTOT 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Kirkollisvero 696 684 659 653 644 685 673
Valtionrahoitus (ent. yhteisdvero) 97 83 81 78 77 76 77
Verotuotot yhteensa 793 767 740 731 721 761 750
Verotuskulut -13 -12 -10 -12 -12 -12 -11
Keskusrahastomaksut -36 -35 -30 -28 -28 -28 -29
Elakerahastomaksu -29 -28 -35 -33 -33 -33 -33
Keskusrahasto- ja eldkerahastomaksut -65 -63 -65 -61 -61 -61 -62
Verotuotot (- kulut) 715 692 665 658 648 688 677

Verotulojen maaraytymisen perusteena 1,5 % kirkollisvero.

2020 2021 2022
Kirkollisvero 1,5 % 1,5 % 1,5 %
Koko kirkon kirkollisveron jako-osuus 2,84 % 2,75 % 2,70%
Seurakunnan jako-osuus 0,072 % 0,072% 0,071%

Verotustuottojen ja -kustannusten vrt. 2016 - (1000 €)

900 o

200 793

767
790 2o 750 10
731

700

600
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300

200

100

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Verotuotot (- kulut) Verotuskulut Keskusrahasto- ja eldkerahastomaksut e \/erotuotot (- kulut)
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3 TILINPAATOSLASKELMAT

3.1 Tuloslaskelma ja sen tunnusluvut

TULOSLASKELMA

1.1. -

31.12.2022

1.1. -
31.12.2021

MUUTOS

TOIMINTAKATE

Toimintatuotot 491 506,85 530 239,64 -38 732,79
Korvaukset 92 465,06 92 451,43 13,63
Myy ntituotot 30,00 30,00 0,00
Maksutuotot 113 425,91 117 150,85 -3724,94
Vuokratuotot 22 973,56 24 941,54 -1 967,98
Metséatalouden tuotot 226 257,39 265 761,31 -39 503,92
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat 7 420,64 7 140,26 280,38
Tuet ja avustukset 13 914,58 10 883,53 3 031,05
Muut toimintatuotot 15 019,71 11 880,72 3 138,99

Toimintakulut -1 075 149,39 -944 480,11 -130 669,28
Henkildstokulut -549 402,39 -487 076,09 -62 326,30

Palkat ja palkkiot -454 698,71 -392 259,79 -62 438,92
Henkilosivukulut -102 136,63 -104 959,28 2 822,65
Henkildkulujen oikaisuerat 7 432,95 10 142,98 -2710,03
Palvelujen ostot -329 575,78 -267 516,69 -62 059,09
Vuokrakulut -27 516,31 -21 001,27 -6 515,04
Aineet ja tarvikkeet -120 385,61 -129784,73 9 399,12
Ostot tilikauden aikana -120 385,61 -129 784,73 9 399,12
Annetut avustukset -23 723,24 -17 938,00 -5785,24
Muut toimintakulut -24 546,06 -21 163,33 -3382,73
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TULOSLASKELMA
TOIMINTAKATE

1.1. -
31.12.2022

-583 642,54

1.1. -
31.12.2021

-414 240,47

MUUTOS

-169 402,07

Tilikauden ylijaama (+) / alijaam -48 313,65 19 375,37
1.1.2022- 1.1.2021-
31.12.2022 31.12.2021
Toimintatuottojen osuus 45,72 56,14
toimintakuluista (%)
Vuosikatteen osuus poistoista (%) 71,94 258,40
Vuosikate (€/jasen) 40,92 114,59
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Kirkollisverotulot 673 420,42 685 446,39 -12 025,97
Valtionrahoitus 76 980,00 76 572,00 408,00
Verotuskulut -11 083,24 -11 943,40 860,16
Kirkon rahastomaksut -62 165,04 -61 395,00 -770,04
Toiminta-avustukset 1000,00 -1 000,00
Rahoitustuotot ja -kulut 30 362,22 82 426,51 -52 064,29
Korkotuotot 4 560,46 4 563,20 -2,74
Muut rahoitustuotot 40 850,81 109 187,18 -68 336,37
Arvonalentumiset sijoituksista -9 999,05 -9999,05
Korkokulut -3 121,50 -934,71 -2186,79
Muut rahoituskulut -1 928,50 -30 389,16 28 460,66
VUOSIKATE 123871,82  357866,03 -233994,21
Poistot ja arvonalentumiset -172 185,47 -138 490,66 -33 694,81
Suunnitelman mukaiset poistot -172 185,47 -85 313,23 -86 872,24
Kertaluonteiset poistot -53 177,43 53 177,43
Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot 0
Tuotot 101 817,98 126 970,12 -25 152,14
Kulut -101 817,98 -126 477,79 24 659,81
Siirrot rahastosta/rahastoon 0,00 -492,33 492,33
TILIKAUDEN TULOS -48313,65 21937537 -267 689,02
Poistoerojen lisdys (-) tai vahennys (+) -100 000,00 -100 000,00
y:::::;st (V+ "’;ra”Ste" isdys (-) tai 100 000,00  -200 000,00 300 000,00

-67 689,02




3.2 Tase ja sen tunnusluvut

TASE 31.12.2022 31.12.2021
VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT 2 369 120,83 2114 627,64
Aineettomat hy6dykkeet 1326 864,17 180 245,87
Muut pitkavaikutteiset menot 1326 864,17 180 245,87
Aineelliset hy6dykkeet 1021 466,66 1913 591,77
Maa- ja vesialueet 321 800,67 321 800,68
Hautaustoimen aineelliset hyddykkeet 8 871,90 389 815,63
Rakennukset 546 717,72 649 326,29
Kiinteat rakenteet ja laitteet 56 191,82 85 452,12
Ennakkomaksut ja keskeneraiset hankinnat 87 884,55 467 197,05
Sijoitukset 20 790,00 20 790,00
Osakkeet ja osuudet 20 790,00 20 790,00
TOIMEKSIANTOJEN VARAT 570 654,60 590 645,81
Muut toimeksiantojen varat 570 654,60 590 645,81
VAIHTUVAT VASTAAVAT 2 303 944,32 2 455 802,05
Saamiset 151 542,59 63 131,23
Lyhytaikaiset saamiset 151 542,59 63 131,23
Myyntisaamiset 41 735,39 19 259,07
Muut saamiset 98 120,43 6 268,00
Siirtosaamiset 11686,77 37 604,16
Rahoitusarvopaperit 2 149 638,38 2159 637,43
Osakkeet ja osuudet 2 149 638,38 2159 637,43
Rahat ja pankkisaamiset 2763,35 233 033,39

VASTAAVAA YHTEENSA 5243 719,75, 5161 075,50
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TASE 31.12.2022 31.12.2021
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA -3 841 739,61 -3 890 053,26
Peruspadoma -2 159 180,75 -2 159 180,75
Edellisten tilikausien ylijaama/alijgama -1730 872,51 -1711 497,14
Tilikauden ylijgémé/alijaama 48 313,65 -19 375,37
Ciggg;JA VAPAAEHTOISET -200 000,00 -200 000,00
Poistoero -100 000,00
Vapaaehtoiset varaukset -100 000,00 -200 000,00
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT -611 890,88 -634 173,81
Lahjoitusrahastojen padomat -43 298,00 -43 528,00
Muut toimeksiantojen padomat -568 592,88 -590 645,81
VIERAS PAAOMA -590 089,26 -436 848,43
Pitkdaikainen vieras paaoma -331 518,77 -201 807,20
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta -331 518,77 -201 807,20
Lyhytaikainen vieras paaoma -258 570,49 -235 041,23
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta -39 156,65 -36 144,60
Ostovelat -32177,65 -52 538,15
Muut velat -74 873,92 -31 602,76
Siirtovelat -112 362,27 -114 755,72

VASTATTAVAA YHTEENSA

-5 243 719,75

-5 161 075,50

Omavaraisuusaste, % 87,26 90,35
Rahoitusvarallisuus, euroa/jasen 566,19 646,48
Suhteellinen velkaantuneisuus, % 47,51 33,78
Lainakanta, euroal/jasen 122,46 76,19
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3.3 Rahoituslaskelma ja sen tunnusluvut

Py

31.12.2022

11. -
31.12.2021

MUUTOS

Rahavarojen muutos (tase)

-240 269,09

1.1.2022-
31.12.2022

Tulorahoitus 121 946,83 353 802,54  -231 855,71
Vuosikate 123 871,82 357 866,03,  -233 994,21
Tulorahoituksen korjauserat -1924,99 -4 063,49 2 138,50

Investoinnit -424 753,67 -418 195,47 -6 558,20
Investointimenot -426 678,67 -422 258,97 -4 419,70
Pysyvien vastaavien myyntitulot 1 925,00 4 063,50 -2 138,50

:::z:‘:;:::::'m innan ja investointien -302 806,84 -64392,93)  -238 413,91

Lainakannan muutokset 132 723,62 237 951,80 -105 228,18
Pitkaaikaisten lainojen lisdys 165 856,17 250 000,00 -84 143,83
Pitkaaikaisten lainojen vahennys -36 144,60 -48 192,80 12 048,20
Lyhytaikaisten lainojen muutos 3 012,05 36 144,60 -33 132,55

Muut maksuvalmiuden muutokset -70 185,87 -57 007,20 -13 178,67
Toimeksiantojen varojen ja padomien muutokset -2291,72 -230,00 -2 061,72
Lyhytaikaisten saamisten muutos -88 411,36 -38 170,92 -50 240,44
:legzmien pitkd- ja lyhytaikaisten velkojen 20 517,21 18 606.28 39 123,49

Rahoitustoiminnan nettorahavirta 62 537,75 180 944,60 -118 406,85

Rahavarojen muutos -240 269,09 116 551,67 -356 820,76

116 551,66| -356 820,75

1.1.2021-
31.12.2021

Investointien tulorahoitusprosentti (%) 29,03 84,75
Rahavarojen riittavyys (pv) 486 575
Lainanhoitokate 3,23 7,30

1.1.2022-

31.12.2022

1.1.2021-
31.12.2021

Rahavarojen muutos -240 269,09 116 551,66
Rahavarat kauden lopussa 2152401,73, 2392670,82
Rahavarat kauden alussa 2392670,82] 2276 119,16
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3.4 Olennaiset tapahtumat tilinpaatoksen laatimisen jalkeen

Kiinteistotoimi

Seurakuntakodin tilanteesta on tehty useita tutkimuksia ja arvioita vuosien aikana.
Seurakuntakotiin liittyvat toimenpide-esitykset kasitelldan luottamuselimissd vuoden
2023 aikana.

Pappilan pihapiiri on myyty 9.3.2023. Seurakunta on vuokrannut virastotilat kaytt6on
31.3.2025 saakka. Kuitenkin tulevan vuoden aikana on kaynnistettava toimitiloihin
liittyvat arviot ja vaihtoehdot vuokrasopimuksen jalkeiseen aikaan.

Hallinto
Uudet luottamushenkil6t aloittivat vuoden 2023 alussa toimikautensa.

Yhteistydsopimus talous- ja henkildstohallinnon osalta Pellon ja Kolarin seurakunnan
kanssa on tarkastelussa vuoden 2023 kevaalld. Yhteistyota jatkettiin
toimistohenkildéston toimesta Kolarin, Ylitornion ja Pellon seurakunnan valilla. Myoés
tatd sopimusta tarkastellaan vuosittain. Yhteistydn jatkuminen on Kkoettu
yhteistydseurakuntien puheenjohtajiston kokouksessa 10/2022 toimivaksi ja sen
jatkumista toivotaan

Sijoitustoimintaa tehdaan tulevina vuosina mahdollisuuksien mukaan seurakunnan
sijoitusstrategian puitteissa.

Henkilosto

Ylitornion seurakunta on kymmenen hengen tydyhteiso, joista kuusi on toiminallisen
osa-alueen henkilda. Tilinpaatosta kirjoitettaessa kolme, seurakuntapastori, kanttori ja
nuoriso-diakoni, toiminnallisen osa-alueen tehtdvaa on jollain tapaa epavarmassa
tilassa. Tama epavarmuus kohdistuu suureen osaan koko seurakunnan
toiminnallisista henkildista.

Kehitystoimet
Hautakortiston sdhkdinen takautuvien tietojen jatkuu lisatietojen tallennuksena.

Arkiston tarkistaminen ja siit@minen myo6s digitaaliseksi eteni vuoden 2022 aikana ja
jatkuu eAMS mukaisesti vuonna 2023.

Hallinnon kehittdmistoimet siirretddn yhteistydseurakunnille, seurakuntien tahtotilan
mukaisesti

Yleista

Seurakuntaa haastaa myo6s yleinen tydvoimapula, joka tuntuu ldhes jokaisella
toimialalla, erityisesti pohjoisen seurakunnissa. Haasteena on saada osaavaa ja
sitoutunutta tyévoimaa avoimiin tyopaikkoihin.
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Tybvoimapula ndkyy mm. eri seurakuntien avoimien tydpaikkojen hakijamaarassa ja
on todellinen haaste Ylitornion seurakunnalle tulevina vuosina.

Koronapandemian ja venajan hyokkayssodan vaikutukset nakyvat vahvana. Aineiden,
tarvikkeiden ja energian hinta ovat nousseet voimakkaasti kertomusvuoden aikana ja
odotettavissa on edelleenkin kustannusten nousua. Vendjan ja Ukrainan valinen
epavarmuus heijastelee sijoitusmarkkinoilla talla hetkella negatiivisena. Inflaatio on
kertomusvuoden aikana ollut ennatyksellisen korkea ja korkotaso on noussut
merkittavasti edellisistd vuosista. Nama yhteiskunnalliset asiat heijastuvat monella
tavoin tulevaisuuden seurakuntaan. Korkea inflaatio, korkojen nousu ja yhteiskunnan
epavarmuustekijat ja sen seuraukset ovat tuoneet korkeahkoja palkankorotuksia
useille aloille. KirVesTEs on voimassa helmikuun loppuun 2024, jonka jalkeen on
odotettavissa tydehtosopimuksellisia muutoksia.

Vaeston ikdantyminen ja tybikaisten henkildiden vahentymien lahivuosina nostaa myoés
suurta huolta yleisesti myds seurakunnissa. Huomiotta ei voi myds jattaa ihmisten
henkista jaksamista globaalien tapahtumien ja koettelemusten jalkeen. Se on lisannyt
seurakunnan diakoniatydn tarvetta ajallisesti ja myos taloudellisesti.

Merkittva sosiaali- ja pelastuspalvelu-uudistus aktivoitui 1.1.2023. On arvioitu, etta
sote-uudistus muuttaa ihmisten kayttaytymista tydmarkkinoilla seka tuo muutoksia
verokertymiin seurakunnissa. Tehdyn sote-uudistuksen vaikutukset jddvat nahtavaksi
tulevina vuosina. Toiveena on, ettd uudistus tasaisi ja vahentaisi julkisen sektorin
kustannusten nousua, joka heijastuu my6s seurakuntaan.

On arvioitu, ettd kotimaan ja Suomen matkailu lisdantyy entisestdan mm.
turvallisuuden ja luottavuuden vuoksi. Tata taustaa vasten on kunnassa alettu
rakentamaan veto- ja pitovoimaa lisadavaa imagoa. Seurakunnan imagon ja palveluiden
nakyvilla pitdminen on entistakin tarkedmpaa. Seurakunta on merkityksellinen toimija
kunnassa omalla roolillaan, olemalla lasna, tuomalla toivoa ja antamalla turvallisuutta.

Kaikki epavarmuustekijat lisdavat epatietoisuutta ja ahdistusta laajasti myds
seurakunnassa.

3.5 Kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen kasittelysta

Kirkkoneuvosto hyvaksyy ja allekirjoittaa toimintavuoden 2022 tilinpaatdksen ja
toimintakertomuksen ja esittaa, etta tilikauden alijadma 48 313,65 euroa siirretdan
edellisten vuosien yli-/alijadman tilille seka luovuttaa tdman jalkeen tilinpaatdéksen
tilintarkastajalle ja sen jalkeen, mikali tilintarkastus ei vaadi toimenpiteita
kirkkoneuvostolta, valtuuston hyvaksyttavaksi.
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4 TILINPAATOKSEN LITETIEDOT

4.1

Tilinpaatoksen laatimista koskevat liitetiedot

Laadinta- ja jaksotusperiaatteet

Tulot ja menot on merkitty tuloslaskelmaan suoriteperusteen mukaisesti.
Suoriteperusteesta poiketen verotulot ja metsatalouden tuotot on kirjattu niiden
tilitysajankohdan mukaiselle tilikaudelle.

Verotulot on Kkirjattu maksuperusteisesti niiden tilitysajankohdan mukaisesti ao.
tilikaudelle.

Tilinpaatokseen on kirjattu kustannuspaikoittain tydntekijdiden kumulatiivinen
lomapalkkavelan muutos sivukuluineen 31.12.2022. Velkaan on laskettu tydntekijoiden
ansaitut ja pitdmattomat lomat, lomaraha- ja sdastovapaat niiltda  tyontekijoilta,
joiden palvelussuhde jatkuu tai on paattynyt 31.12.2022 mennessa eika lopputilia ole
viela laskettu.

Luottotappioksi kirjattiin perintatoimenpiteista huolimatta saamatta jaaneita yli vuoden
vanhoja myyntisaatavia kuten leiri- ja kerhomaksuja ja hautausmaksuja.

Pysyvien vastaavien arvostus

Pysyvien vastaavien aineelliset ja aineettomat hyddykkeet on merkitty taseeseen
hankintamenoon vahennettynd suunnitelman mukaisilla poistoilla  ja
investointimenoihin saaduilla rahoitusosuuksilla. Suunnitelman mukaiset poistot on
laskettu ennalta laaditun poistosuunnitelman mukaisesti. Poistosuunnitelman mukaiset
poistojen laskentaperusteet on esitetty tuloslaskelman liitetiedoissa kohdassa 4.3.2.
Pysyvien vastaavien poistosuunnitelma

Sijoitusten arvostus

Pysyvien vastaavien sijoitukset ja osakkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon tai
sitd alempaan tilinpaatdéspaivan arvoon.

Rahoitusomaisuuden arvostus

Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon. Rahoitusarvopaperit on merkitty
taseeseen hankintamenoon tai sitd alempaan todenndkdiseen luovutushintaan.

Arvonlisaverovelvollisuus

Seurakunta on liiketoiminnasta arvonlisaverovelvollinen. Arvonlisaverollinen osuus
toiminnan tuloista ja kuluista:
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Seurakuntakoti 10%
Meltosjarven kappeli 10%
Metsatalous 100%

Poikkeukselliset tuotto- ja kuluerat

Seurakunnassa tehtiin erillistyona Ylitornion vanhan hautausmaan alueella ympariston
laajoja kunnostus ja siistimistéitd. Naiden kustannukset nakyvat hautatoimen
kustannuksina. Vastaavasti samaan aikaan kunnostettiin hauta-alueita ja kasiteltiin
muisto ja reunakivia kivia pitkaaikaisilta sopimushaudoilta. Tasta tydstad seurakunta
veloitti hautainhoitorahastoa.

Hautaustoimen lisdpalveluita tarjottiin aktiivisesti ja niille olikin laajaa kysyntaa.

Kertomusvuonna yhteistydseurakunnissa tapahtui toimintaan vaikuttavia muutoksia,
jotka vaativat Ylitornion seurakunnalta edellisvuosia laajempia palveluita
taloushallinnon henkilGilta. Vaikutus nakyy konkreettisesti tuotettujen palveluiden ja
toimintatuottojen kasvuna kertomusvuonna.

Kirkkohallitus antoi uudet poistosuositukset vuodelle 2020 eteenpain. Ylitornion
seurakunta otti kayttodon uudet poistosuunnitelmia harkintaa kayttaen.

Kertomusvuodella poistettiin  investointivarausta 100 000 euroa, Meltosjarven
hautausmaan ja kappelin ulkoalueiden kunnostustoimiin.

4.2 Edellisen tilikauden vertailukelpoisuus

Talousarvion toteumavertailussa edellisen vuoden tiedot on ryhmitelty paaalojen
mukaisesti. Edellisen tilikauden tiedot ovat vertailukelpoiset tilikauden 2021 kanssa.
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4.3 Tuloslaskelman liitetiedot

4.3.1

Henkilostoon liittyvien kulujen erittely

HENKILOSTOON LIUTTYVAT  1.1.2022- 1.1.2021- 1.1.2020-

KUSTANNUKSET 31.12.2022 31.12.2021  31.12.2020
Palkat ja palkkiot -454 698,71 -392 259,79 -426 984,68
Elakekulut -90 700,04 -82 186,90 -88452,34
Muut henkildsivukulut -11 436,59 -22772,38 -10 879,52
Saadut henkildstékorvaukset 7432,41 8 125,33 5 808,59
Muut henkildstdkulujen oikaisut (+/- 0,54 2 017,65 3 086,07
YHTEENSA -549 402,39 -487 076,09 -517 421,88
Matka-, majoitus- ja ravitsemuskulut -19612,26 -16 816,10 -15 607,18
Koulutuskulut ja koulutusmatka, -4 514,20 -3 845,08 -2 116,26
majoitus- ja ravitsemiskulut
Tyoterveyshuolto -1 608,60 -1432,27 -3918,47
YHTEENSA -25 735,06 -22 093,45 -21 641,91

YHTEENSA

-575 137,45

-509169,54  -539063,79

4.3.2 Pysyvien vastaavien poistosuunnitelma

Poistosuunnitelma noudattaa Kirkkohallituksen suosittamia poistoaikoja.
Maa- ja vesialueista ja Sakraali-, arvo- ja taide-esineistd poistoa ei tehda.
Luonnonvaroista poisto tehdaan kaytén mukaan.

Poistosuunnitelma
Kohde poistoaika vuosia

Aineettomat oikeudet
ATK-ohjelmien kayttdoikeus 3

Muut pitkavaikutteiset menot 10
Hautaustoimen aineelliset hyédykkeet
Siunauskappelit 50
Hautaustoimen muut rakennukset, kiinteat
rakenteet ja laitteet 20

Hautaustoimen koneet ja laitteet 3
Hautaustoimen pitkdv. menot 30
Hautaustoimen muut aineell. hyddykkeet arvioitu kayttdaika

Rakennukset
Kirkot 70
Seurakuntatalot 40
Kappelit 50
Leiri- ja kurssikeskukset 20
Asuinrakennukset 30
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Kiinteat rakenteet ja laitteet

Huolto- ja talouslaitokset, muut rakennukset 20
Urut 30
Muut kiinteat rakenteet ja laitteet 10

3

Koneet ja kalusto

4.4 Taseen liitetiedot

4.41

4.4.2 Oman paaoman erittely

Pysyvien vastaavien erittely
Muut pitkavaikutteiset menot
Aineettomat hyodykkeet Yht.

Maa- ja vesialueet

Hautaustoimen aineelliset

hyddykkeet
Rakennukset

Kiinteat rakenteet ja laitteet

Ennakkomaksut ja
keskeneraiset hank

Aineelliset hyddykkeet Yht.

Sijoitukset

innat

Pysyvien vastaavien erittely

Arvo ed.
vuoden

lopussa
180 245,87
180 245,87
321 800,68
389 815,63

649 326,29
85 452,12
467 197,05

1913 591,77
20 790,00
2 114 627,64

Siirtokirjauk

Lisaykset
338 794,12
338 794,12

87 884,55

87 884,55

426 678,67

Suunnitelman
mukaiset

set Myynnit poistot

Arvo vuoden

lopussa

847 269,21 -39 445,03 1326 864,17
847 269,21 -39 445,03 1326 864,17
-0,01 321 800,67

-380 072,16 -871,57 8 871,90
-102 608,57 546 717,72

-29 260,30 56 191,82

-467 197,05 87 884,55
-847 269,21 -0,01 -132 740,44 1021 466,66
20 790,00

-172 185,47

2 369 120,83

Oma paaom

a

3 862 280

3 870 678 3 890 053

2019 2020 2021 2022
Peruspaaoma 2159 181 2159 181 2159181 2159181
Muut omat rahastot 0 0 0 0
Edellisten tilikausien ylijagaméa/alijgadma 1705017 1703 099 1711497, 1730873
TILIKAUDEN Y LWJAAMA/ALIJAAMA -1917 8 398 19375 -48 314

3 890 053
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4.4.3 Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat liitetiedot (Vastuut ja vakuudet)

444

Seurakuntatalouden laskennallinen osuus kirkon yhteisesta

elakevastuuvajauksesta

Ylitornion seurakunnan palkkasumma € 454699 0,00870 %
Koko kirkon palkkasumma 5224 000 000
Koko kirkon elakevastuuvajaus € 3419 875 069

Ylitornio seurakunnan laskennallinen osuus

koko kirkon elakevastuuajauksesta € 297 667

Muut vakuudet ja vastuusitoumukset

Seurakunta on vuokrannut pitkaaikaisilla vuokrasopimuksilla maa-alueita eri
tarkoituksiin.

Ylitornion seurakunnalla ei ole pantattua, kiinnitettyd tai muulla tavalla vakuudeksi
annettua omaisuutta. Seurakunnalla ei ole vastuusitoumuksia tai lunastusvelvoitteita.

Luotollinen shekkitilin ~ vakuutena on Ylitornion Osuuspankissa pantattuna
arvopaperisailytys.

Leasingvastuina on seurakunnan kaytdssa oleva monitoimikonetta ja henkildkunnan
tietokoneet.

Muut vastuut ovat merkittyna taseessa.

445 Omistukset muissa yhtidissa

Ylitornion seurakunnalla ei ole taseen ulkopuolisia omistusosuuksia.

5 ERILLISYKSIKKONA HOIDETTUJEN RAHASTOJEN
TILINPAATOSLASKELMAT

5.1

Hautainhoitorahaston toiminta

Ylitornion seurakunnassa on erillisend tase- ja tulosyksikkdnd hoidettavana
hautainhoitorahasto. Hautainhoitorahastosta vastaa kirkkoneuvosto.

Hautainhoitorahasto tekee vuosittaisia sopimuksia kesdhoidosta, johon sisaltyvat
hautainhoitorahaston hankkimat kukat ja niiden hoito seka kasteluhoitoa, joka kattaa
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haudalla olevien kukkien kastelemisen. Pitkaaikaiset laajat hoitosopimukset tehdaan
viideksi vuodeksi.

Rahaston varoina ovat ne maksut, jotka on rahastoon suoritettu korvauksena rahaston
hoitoon otettujen hautojen hoidosta ja muista rahaston lukuun suoritetuista palveluista,
lahjana, testamentilla tai muulla perusteella saatu omaisuus seka rahaston korko- ja
muut sijoitustuotot.

Rahaston rahavaroja ja muuta omaisuutta on hoidettava erilldadn seurakunnan
hallinnassa olevasta muusta omaisuudesta. Rahaston varoja ei saa kayttaa
muuhun kuin sen omiin tarkoituksiin.

Hautainhoitorahaston saannot kohta 1-3:

1. Seurakunnalle tulevat haudanhoitomaksut kirjataan seurakunnan
hautainhoitorahastoon, jota hoidetaan ja pidetddn erillddn seurakunnan
muista rahavaroista. Seurakunta vastaa haudanhoitosopimusten
velvoitteista ainoastaan hautainhoitorahaston varoilla. Seurakunnan

verovaroja ei kaytetd haudanhoitosopimusten velvoitteiden tayttamiseen.

2. Haudanhoitoon kaytetaan sopimusaikana maksettu hoitomaksu seka
sille rahaston sijoituksista kertynyt tuotto.

3. Haudanhoidon kustannuksiin  kuuluvat varsinaisen  hoitotydn lisaksi
tydnjohdosta, koneista ja laitteista, suunnittelusta seka rahaston hallinnosta aiheutuvat
menot.

5.2 Hautainhoitorahaston toteutuminen

Kasvukausi 2022 oli hautojen hoidon suhteen onnistunut. Taimimateriaali oli
tasalaatuista ja kasvuolosuhteet hyvat. Kertomusvuonna onnistuttiin saamaan riittava
maara ahkeria ja osaavia tydntekijoitd hautausmaan kunnossapitoon.

Kertomusvuonna otettiin kayttédén verkkokauppa parantamaan, helpottamaan ja
nopeuttamaan hautainhoitorahaston palveluiden tarjoamista ja saamista.
Verkkokauppa avattiin huhtikuussa ja se osoitti tarpeelliseksi. Palvelun kautta tehtiin
62 sopimusta hautojen hoitamiseen. Tulevina vuosina palvelua voidaan viela vahan
kehittada, vaikkakin ajatusty6ta ja valmistelua kaupan avaamiseen tehtiin huolella.

Seurakunnan hautainhoitorahasto hoiti velvoitteensa hautainhoitorahaston saantéjen
ja sopimusten mukaisesti vuonna 2022. Seurakunnan hautainhoitorahaston palvelu on
erittain suosittu seurakunnassa. Hoitohautaoja on moninkertainen maara verrattuna
samansuuruisiin  lahiseurakuntiin.  Joskin, maarallisesti kaannekohta palvelun
tarvitsijoihin saattaa tulla lahivuosina. Ihmisten halu hoitaa ja ylipdataan yllapitaa
hautoa on yhteiskunnallisesti vahentynyt, joka johtaa siihen, ettd haudat luovutetaan
seurakunnalle nopeammin kuin aikaisemmin.,
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Hautainhoitorahastolle on jaanyt edellisen vuosien varallisuuskertymaa, jota on
kaytetty osittain kertomusvuonna. Kertomusvuonna lahes kaikkiin hoitohautoihin
vaihdettiin uudet kasvumullat ja pitkdaikaisien sopimushautojen reunakivia ja
muistokivid suoristettiin erillistydnd. Kustannukset katettiin hautainhoitorahastoon
kertyneellda varallisuudella. Sijoitustoiminnan arvonalentuma katettiin kertyneella
varlalsiuudella.

Rahastoon kertynyttd varallisuutta on tarkoitus kayttda tulevinakin vuosina
erillishoitotdihin tarpeen mukaisesti. Vuodelle 2023 ei ole suunnitteilla erityisia
erillistoita.

Hautainhoitorahasto kustannuspaikka 9004050000 YLITORNION 5
SEURAKUNTA ==

. .
Tavoitteet Toteutuminen

Hautainhoitorahasto toiminta voittoa tuottamattomalla tavalla «  Varojen sijoittaminen sijoitusstrategian mukaisesti

Paikallisia kausitydntekijditd sopimust jen hoitoon avoimen «  Sopi kirje korvattiin sihkdisesti

tydnhakuprosessin kautt: o o s oo - ” -

« Hi p suosiva

Kehitt33 hautainhoidon palveluita omaisia ja vainajia kunnioittaen . . N

taloudellisesti jarkevalls tavalla + Jatkuva haudanhoitojen kehittdminen hoitotydssd

Laadukkaan palvelun i « Haudanhoitosopi siirtiminen digitaali arkistoon ja jirjestelmiin

tehtiin.

Ympéristévaatimusten huomioiminen
Voimassa olevien sopimuksien pdivittiminen

Varallisuuden vastuullinen hoitaminen

« Hautainhoitorahasto on itseniinen talousyksikka.

+ Rak imil vastaa k kirkk

5.3 Hautainhoitorahaston tuloslaskelma ja tunnusluvut
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1.1.2022- 1.1.2021-

UEHORIEA AL 31.12.2022  31.12.2021] MUUTOS
Toimintatuotot 101 817,98 126 838,90 _25 (020,92
Maksutuotot 49 488,70 46 657,96 2 830,74
Muut toimintatuotot 52 329,28 80 180,94 _27 851,66
Toimintakulut -62 236,16 -126 477,79 64 241,63
Henkilostokulut -24 552,68 -50 959,62 26 406,94
Palvelujen ostot -27 226,67 -64 857,54 37 630,87
Vuokrakulut 0,00 -42,66 42,66
Aineet ja tarvikkeet -10 456,81 -10 617,97 161,16
Rahoitustuotot ja -kulut -39 581,82 131,22 .39 713,04
Korkotuotot 13,04 0,00 13,04
Muut rahoitustuotot 0,00 131,22 -131,22
Arvonalentumiset sijoituksista -39 594,86 0,00 -39 594,86

VUOSIKATE 492,33 -492,33
TILIKAUDEN TULOS 492,33 -492,33

Tilikauden ylijaama (alijaama) 492,33 -492,33

1.1.2022- 1.1.2021-
31.12.2022 31.12.2021
Toimintatuottojen osuus 163,60 100,29
toimintakuluista (%)
Vuosikatteen osuus poistoista (%)

Vuosikate (€/jasen) -0,00 0,16
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5.4 Hautainhoitorahaston tase ja tunnusluvut

1.1.2022-
31.12.2022

1.1.2021-
31.12.2021

VASTAAVAA
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Rahoitusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet
Rahat ja pankkisaamiset
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Edellisten tilikausien ylijagama/alijaama
Tilikauden ylijadma/alijagama
VIERAS PAAOMA
Pitkdaikainen vieras paaoma
Saadut ennakot
Lyhytaikainen vieras pddoma
Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat

Omavaraisuusaste (%)
Rahoitusvarallisuus (€/jasen)
Suhteellinen velkaantuneisuus (%)
Lainakanta (€/jasen)

66

570 654,60
570 654,60
856,00
856,00
856,00

530 405,14
530 405,14
39 393,46
-570 654,60
-129 029,59
-129 029,59
-0,00

-441 625,01
-302 011,97
-302 011,97
-139 613,04
-38 032,37
-42,28

-98 120,43
-3417,96

1.1.2022-

31.12.2022
55,95
154,96
99,77

0,00

590 645,81
590 645,81
428,00
428,00
428,00

570 000,00
570 000,00
20217,81
-590 645,81
-129 029,59
-128 537,26
-492,33
-461 616,22
-383 113,56
-383 113,56
-78 502,66
-34 250,09
0,00

-6 268,00
-37 984,57

1.1.2021-
31.12.2021

74,46
174,96
34,89
0,00




RAHOITUSLASKELMA

5.5 Hautainhoitorahaston rahoituslaskelma ja tunnusluvut

1.1.2022-
31.12.2022

1.1.2021-
31.12.2021

Tulorahoitus
Vuosikate

Varsinaisen toiminnan ja investointien

nettorahavirta

Muut maksuvalmiuden muutokset
Lyhytaikaisten saamisten muutos
Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten

velkojen muutos

Rahoitustoiminnan nettorahavirta

Rahavarojen muutos

Rahavarojen muutos (tase)

0,00
0,00
0,00

-20 419,21
-428,00
-19 991,21

-20 419,21
-20 419,21
-20 419,21

1.1.2022-

31.12.2022

492,33
492,33
492,33

-62 863,04
-6 394,01
-56 469,03

-62 863,04
-62 370,71
-62 370,71

1.1.2021-
31.12.2021

Rahavarojen muutos
Rahavarat kauden lopussa
Rahavarat kauden alussa

-20 419,21
569 798,60
590 217,81

1.1.2022-

31.12.2022

-62 370,71
590 217,81
652 588,52

Investointien tulorahoitusprosentti (%)
Rahavarojen riittavyys (pv)
Lainanhoitokate

Palkat ja palkkiot
Eldkekulut

Muut henkilésivukulut

Muut henkiléstokulujen oikaisut (+/-)
YHTEENSA

Matka-, majoitus- ja ravitsemuskulut

Koulutuskulut ja koulutusmatka, majoitus- ja

ravitsemiskulut
YHTEENSA

3342

5.6 Hautainhoitorahaston henkilostoon liittyvien kulujen erittely

1.1.2022- 1.1.2021-| 1.1.2020-

31.12.2022| 31.12.2021| 31.12.2020

-20 185,37 -39696,48 -23 020,74
-3670,48 -8 191,00 -4 379,97
-696,83 -1 054,53 -579,88
0,00 -2017,61 -3 086,06

-24 552,68 -50959,62 -31 066,65
-286,21 -397,78 0,00
-36,00 0,00 0,00
-322,21 -397,78 0,00

YHTEENSA
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-24 874,89 -51 357,40, -31 066,65




5.7 Hautainhoitorahaton vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat liitetiedot

Hautainhoitorahaston vastuuna ovat haudanhoitosopimukset, joihin
haudanhoitorahasto on sitoutunut sopimuksella.

HAUTAINHOITORAHASTO 2020 2021 2022
Haudanhoitosopimukset kpl 534 512 488
Pitkaaikais et 409 418 422
Vuosihoidot 125 94 66
Haudanhoitokulut 1.1.-31.12. 72 853 126 478 62 236
Y hden hoidetun haudan kustannus ka 136 247 128
Jaljella olevat sopimusvuodet 2177 1 886 2204
Laskennallinen haudanhoitovastuu 31.12. 297 007 465 893 281 082
Sopimuksia vastaava paaoma 646 623 590 646 570 655
Yli- / alikatteisuus 349 616, 124 753 289 572

Haudanhoitosopimusvastuu vuoteen, kpl
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5.8 Kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen kasittelyksi ja talouden tasapainottamista

koskeviksi toimenpiteiksi

Kirkkoneuvosto hyvaksyy ja allekirjoittaa toimintavuoden tilinpaatoksen ja esittaa, etta
tilikauden tuloksen 0,00 hyvaksymistd seka luovuttaa taman jalkeen tilinpaatoksen
tilintarkastajalle ja sen jalkeen, mikali tilintarkastus ei vaadi toimenpiteita
kirkkoneuvostolta, valtuuston hyvaksyttavaksi.
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6 KIRJANPITOKIRIOJA JA TOSITTEITA KOSKEVAT LUETTELOT JA
SELVITYKSET

6.1 Luettelo kirjanpitokirjoista

sdilytysmuoto séilytysaika

Tasekirja sidottu pysyvasti Ylitornion seurakunta
Tilinpaatoserittelyt sidottu 6 vuotta Ylitornion seurakunta
Paivakirja digitoitu 6 vuotta Kirkon Palvelukeskus
Paakirja digitoitu 10 vuotta Kirkon Palvelukeskus
Ostoreskontra digitoitu 6 vuotta Kirkon Palvelukeskus
Myyntireskontra digitoitu 6 vuotta Kirkon Palvelukeskus
Kayttbomaisuuskirjanp.  digitoitu 6 vuotta Kirkon Palvelukeskus
Palkkakirjanpito digitoitu 50 vuotta Kirkon Palvelukeskus

6.2 Selvitys kirjanpitokirjoista ja tositteiden sailytystavoista

Kirjanpidot, tililuettelo seka luettelo kirjanpidoista ja aineistoista sailytetdan vahintaan
10 vuotta tilikauden paattymisestd (KPL 2:10.1 §), mikadli EU-sdadokset eivat vaadi
pidempada sailytysaikaa. Kiinteistdinvestointeihin liittyvat laskut, tositteet ja muut
selvitykset sailytetddn 13 vuotta sen kalenterivuoden paattymisestda, jolloin
kiinteistdinvestointi on valmistunut.

Kirjanpito- ja tilinpaatdsaineisto sailytetdan koneellisella tietovalineella.

Kirjanpitoaineisto on tallennettava kahdelle eri tietovalineelle. Kirkon palvelukeskuksen
jarjestelmissd oleva aineisto on sailytettynd jarjestelmdssd ja erillisind
varmuuskopioina.
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6.3 Luettelo tositelajeista

RV

AB
Al

AM
AZ
P1

PV
SA
SE
SK
T

TO
AF
Dz
KZ
KA
KG
KR

Laskun siirto
Kayttéom.kirjaus
Kirjanpitotosite
Investointituet KOM
KOM myynnit
Purku KOM:iin
Palkat verokasittely
Palkkavaraus
Paakirjatilitosite
Sisaiset erat

Srk:n muistiotosite
Maksul. tiliote,vero
Tiliote
Poistokirjaukset
Asiakkaat - maksu
Toimittajat - maksu
Toimittajatosite
Toimittajat - hy\it.
Toimittajat - lasku
Matkalaskut ostoresk

M N M N Y YN YW Y Y Y Y Y YN Y N N NN

Numerosarja

00
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
03
14
15
19
19
19
19

Ensimmainen Viimeinen nro

Numerosarja
00
01
14
15
19
03
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90000000
1000000
14000000
15000000
19000000
3000000

90000196
1001373
14000204
15001000
19001089
3000011




7 ALLEKIRJOITUKSET JA TILINPAATOSMERKINTA

Ylitorniolla 5. paivana huhtikuuta 2023

YLITORNION SEURAKUNNAN KIRKKONEUVOSTO

Sanna Kangas Jari Angeria Reeta Laitinen
varapuheenjohtaja

Veikko Maki Arto Nalli Vuokko Vakkuri
Matti Salminen Pirta Melaluoto

kirkkoherra, puheenjohtaja talouspaallikk®

Tilinpaatéosmerkinta
Suoritetusta tilintarkastuksesta on annettu tdnaan kertomus.

Ylitorniolla paivana kuuta 2023

Tilintarkastusyhteis6 KPMG

Tapio Raappana
(JHT, KHT)
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